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 : ده ی چک 
های تدریس و آموزش مجازی ها، روشهای اینترنتی نظیر شبکه اجتماعی شاد، اسکای روم و دیگر پلتفرمبا روی کارآمدن آموزش مجازی در پلتفرم

گفت که آموزش  توان  آموزان در مدارس نقشی اثرگذار ایفا نماید. از این رو می حائز اهمیت فراوان گردید. بدین منظور که بتواند بر جریان یادگیری دانش 
ها و چالش پژوهش حاضر با هدف بررسی »هایی را پدید آورده است. بر این اساس  ها و فرصتهای تدریس آن در زمانة حاضر چالشمجازی و روش

بوده « انجام شده است. روش پژوهش حاضر از نوع کیفی  آموزان در مدارسهای تدریس بر جریان یادگیری دانشهای آموزش مجازی و روشفرصت
ها های مرتبط با پژوهش گردآوری شده است. همچنین شیوه تحلیل دادهباشد. بدین صورت که دادهای و اسنادی میو شیوه گردآوری آثار کتابخانه

 یم   ران یفراگ  به   را   امکان  ن یا  ،  اطلاعات  یفناور  هیبرپا  آموزش های پژوهش حاکی از آن است که  باشد. یافتهتحلیلی می  – مبتنی بر شیوه توصیفی  

  ، یمجاز  یفضا   کنترل  همچنین،.  کنند  استفاده  است  تیخلاق  از  سرشار  که  ی مجاز  آموزش  یها  دهیا  از  و  شندیندی ب  نوآورانه  و  فعالانه  صورت  به  که  دهد
 .  است زیبرانگ چالش ز ین آموزش یبرا

 

 دانش آموزان، مدارس، تدریس، شاد  واژگان کلیدی: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

 
2 

 
  

   مقدمه - 1
 شده   ی اطلاعات  جامعه  نام  به   یدیجد  جامعه  وارد  جهان  بشر، یزندگ  ابعاد  یتمام   بر آن   ریتاث  و  ی جهان  ارتباطات  و اطلاعات   یفناور  شرفتیپ  و   ظهور  با

 تحول قتاًیحق که  آنها نیمهمتر از یک ی. است داده قرار تاثیر تحت را افراد مشاغل و ی زندگ ماهیت فناورانه، و یاجتماع ،یاقتصاد سریع  تغییرات. است
  هاانه یرا از یناش راتییتغ اما. رسدیم  1۹۵۰ دهه یسالها به آن سرآغاز که  است بوده ها انهیرا شیدایپ است، نموده جادیا انسان یزندگ در را یآشکار

 فاصله  یقیحق  برداشتن  انیم  از  با  تا  نهاد  وجود  عرصه  به  پا  1۹۸۰  دهه  اواخر  در  نترنتیا  و  نمود  رشد  آنها  نیب  یارتباط  یها  شبکه  که  دیرس  اوج  به  یزمان

 ( 2۰۰3, یلیسه  & نژاد دانیجاو. )زند رقم را یمجاز یایدن موجود،  یارتباط  موانع و یکیزیف یها
 ی ریادگی  در   را  ی ا  خلاقانه  یریفراگ  که  است  ران یفراگ  به   یدرس  اطلاعات   انتقال  یبرا  یوتریکامپ  روز  به   یها  متد  از   یور  بهره  یمعنا  به   یمجاز  آموزش

 دیجد  یراهکارها  از   ارتباطات  و  اطلاعات  یفناور  صنعت  رشد  از  استفاده  با   یمجاز  آموزش.  آوردی م  ارمغان  به  ران یفراگ  ی برا  اطلاعات   تیریمد  و
 تا  ارتباطات  و  اطلاعات  یفناور  متخصصان  و  کارشناسان  اعلام  بر  بنا  و  رود  یم  شمار  به  حاضر  حال  یایدن  در  یآموزش   عدالت  و  یهوش  ابعاد  گسترش

 . بود  خواهد جهان در یآموزش متعارف روش( کیالکترون) یمجاز یفضا بر  یمبتن نیآنلا آموزش سال چند
  خلاق  آموزش به رسیدن لازمه گرید عبارت به.کندیم عرضه آموزش حوزه در را دیجد ییها روش که چرا است تیخلاق زانندهیبرانگ یمجاز آموزش

  و   محفوظات  از  آموزاندانش  ذهن  انباشتن  یبجا  باید  امروزه.  است  تدریس  جریان  در  نو  یهاروش   یریبکارگ  و  آموزش  یسنت  یهاروش   از  شدن  دور
 . واداشت تیفعال به  را  آن ،یآموزش  موضوعات از  یسطح شناخت

  یبرا  شناخت  یول  است  یریادگی  ارکان  از  ییک  شناخت  است،  شده  انجام  او   همکاران  و    بلوم  بنجامین  توسط  که  یآموزش  یهاهدف  یبندطبقه   طبق
 یچیز   به نسبت  درون  از  فرد  تا.  است  ی یادگیر  ارکان  از  نیز  یآموزش  یهاشیوه  و  آموزش  نوع  به گرایش  و  علاقه.  نیست  یکاف  مؤثر  و  خلاق  یریادگی

   دیگر   شرط  یعمل  تجربه  و  کردن«  عمل»  همچنین.  کندیتغییرنم   او  رفتار  و  اُفتدی نم  تکاپو  و  تلاش  به  زیچ  آن  یریادگی  یبرا  باشد   نداشته  انگیزه
  یبرا.  است   گانه   سه   ارکان  یدارا  ییادگیر  تبع   به   نیز   هدف .  است  عمل  و  نگرش   شناخت،  رکن  سه  یدارا  ییادگیر  گفت  توانی م  لذا.  است  ییادگیر
  آموزش   در  هدف.  باشد  یحرکت  -  یروان   و  یعاطف   ،یشناخت  ابعاد  یدارا  باید  نیز  هدف  شود،  یادگیرنده  رفتار  در  تغییر   موجب  که  مؤثر  یریادگی  تحقق
 مطلوب   یروند  تا  رندیگ  بکار  را  عمل  و   ،نگرش  شناخت  مرحله  سه  یآموزش  ی طراح  اصول  به   توجه   با  زانیر  برنامه  دیبا  و  است  اثربخش  یریادگی  یمجاز

 . بپردازند یریادگی یساز یدرون به  اقیاشت و علاقه با  رانیفراگ و باشند شاهد خلاق یریادگی در را ایپو و
 یا گسترده  یهاتیفعال  و  مطرح  جهان  در  ارتباطات  و  اطلاعات  دیجد  یهایفناور   مهم  یکاربردها  از   یکی   عنوان به  یمجاز  آموزش  ریاخ  یهاسال  در
  ارائه  منظور  به  یمجاز  یهانظام  یاجرا  است،  یریگشکل   حال  در  رامونیپ ط یمح  در  که  ی عیسر  رات ییتغ  به  توجه  با. است  دهیگرد  آغاز  راستا  نیا  در  را

 (.  13۹۰،یعیرب ،یپرداختچ واجارگاه، یفتح)است شده مطرح ی اساس ازین  کی صورت به یریادگی و سیتدر ینهیزم در دی جد یهایآورفن و خدمات
 مبدّل   یمجاز  به  یحضور  و  یکیزیف  یفضا  از  را  هاآموزش   و  است  گذاشته  پرورش  و  آموزش  به  مربوط  امورات  و  یزندگ   بر  یآشکار  ریتاث  کرونا  روسیو 

 یمجاز  آموزش   در  خلاق   یها  سیتدر  روش   از   استفاده.  کندیم  جلوه  مؤثر  ش یپ  از  شیب  اطلاعات  یفناور  از  استفاده  یایمزا  نظر   نیا  ،از  است  ساخته
 یفناور  بر   ی مبتن  آموزش  از  یریگ  بهره  لیدلا  لیذ  متن  در.کنند  تر  جذاب  خود  یبرا  را  یریادگی  بتوانند  که  دهدی م  را  امکان  نیا  آموزان  دانش  به

 :   است  شده انیب  اطلاعات
 سرشار  که یمجاز  آموزش یهاایده از و بیندیشند نوآورانه و فعالانه یصورت  به که دهدی م رانیفراگ به را امکان  این اطلاعات، یفناور هیپا بر آموزش

 (2۰۰4, یعباس & یجلال. )کنند استفاده مشترک صورت  به  است، تیخلاق از
  حاضر   عصر  در  یویژگ  این.  باشد  یبازآموز  و  یریادگی   حال  در  مداوم  طور  به  باید   دهدیم  رخ  تهیمدرن  جامعه  در  که  یراتییتغ  با  یرویاروی  یبرا  فرد  هر

 (  Mouza C, Groff J ,2008.)شود افزوده یریادگی یبرا  فرصت و آموزش درخواست  بر  مداوم طور  به  تا است شده موجب
  ی ها  ابزار  و  جامعه  طیشرا  با  سازگار  و   هستند  یشگی هم  یریادگی  ندیفرا  ریدرگ  که  است  یپژوهاندانش   توان  به  وابسته  نیز  جامعه  هر  تیموفق  زانیم
  ی برا  یاوسیله   اندگرفته   سرچشمه  معتبر  و  اصیل  یهافعالیت  از   که  یمشکلات  و  تنگناها  موضوعات،  ارائه  با  تواندی م  یفناور.  روندیم  شی،پ  شرفتیپ

 )  s, 2009) Zofen.آورد فراهم را بهتر یریادگی
 ی مغتنم  فرصت  ها،دانشگاه   و  پرورش  و   آموزش   عرصه  به  یاینترنت  یاطلاعات  یهاشبکه   و  کامپیوتر  قبیل  از  یارتباط  و  یاطلاعات  جدید  یهایفناور  ورود
 . بود خواهد پرورش و   آموزش نظام یاثربخش و یکارای افزایش آن حاصل که یآموزش یهاینوآور و اصلاحات یبرخ انجام یبرا  است
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  از   است  عبارت  خلاق   یریادگی.است  رانیفراگ  یتیخلاق  نبوغ  پرورش  و  خلاق  یریادگی  دنبال  به  متنوع  یهاروش  و  هاتیقابل  ارائه  با  یمجاز  آموزش
  خلاق،   یریادگی.  تیخلاق  با  همراه  مطالب  کامل  و   راحت  یخاطرآور  به  و  یشگ یهم  یسپارخاطر   به  زمان،  نیکمتر   در  مطالب  نیشتریب  یریادگی  ییتوانا

 .بیندیشد خلاقانه یهاحلراه به نیست ینیبپیش قابل که آینده مسائل یبرا یحت تا کرده ایجاد یادگیرنده در  را تلاش و فعالیت یبرا   لازم انگیزه

(Husseini A,2009 ) 

 قابل ریغ یها تیموقع در  مسئله حل ییتوانا از فرد و شودیم جادیا یریادگی  در که یتیخلاق به توجه با و هستند سکه کی  یرو دو آزمون و آموزش
 ر یتصو  یمرب  یبرا  و  اوردیب  بدست  را  ت ی،موفق(  آزمون)  یابیارزش  در  تیخلاق  از  یریگ  بهره   با  تا  دارد  را  امکان  نیا  ،فرد  شودی م  برخوردار  ینیبشیپ

 .کند جادیا را خودش شرفتیپ از ی تر روشن
   ی پژوهش   نه ی ش یپ   

 ی م  یسنت  یریادگی  با  مرتبط  یمکان  و  ی زمان  مشکلات   از  و  ،   است  شیافزا  حال  در  جهان  در  بهتر  آموزش  و  یریادگی  لیتسه   یبرا  یفناور  از  استفاده  ــ

 Ritanjali Panigrahi, Praveen)  .است  زیبرانگ  چالش  نیآنلا  یها  عامل  ستمیس  در  آموزان  دانش  حفظ  ،  آن  متعدد  یا یمزا  وجود  با.   کاهد

Ranjan Srivastava, Dheeraj Sharma, 2018 ) 

  ی مبتن آموزش وب، بر یمبتن آموزش جمله از فرآیندها، و هابرنامه  از یاگسترده مجموعه را یالکترونیک ییادگیر توسعه، و آموزش یآمریکای انجمن ـ
 و شد  شروع  1۹۸۰  دهه  اواسط  از  یالکترونیک  ی یادگیر  از  استفاده.  است  کرده  تعریف  دیجیتال   یها  یهمکار  و  یمجاز   درس  یهاکلاس  کامپیوتر،  بر

 (     Kanuka H, and Anderson T.2۰۰7.) یافت توسعه  و  رشد  اینترنت سریع  گسترش با سپس
 ی فرهنگ  نظر   از  افراد  تنوع  تعلیم،  و  آموزش  یبرا  ازین  مورد  زمان  کاهش:  جمله  از  دارد  دانشجویان  یبرا  یابرجسته  یمزایا  الکترونیک  ییادگیر  شیوه  ــ

 ,(   2۰11Sanayei A.) اضطراب  از یعار محیط و یپذیر انعطاف متون، یسپار خاطر به  بالاتر قدرت ها، هزینه کاهش ، یمکان و
  اند دهیرس  جهینت  نیا  به  یعال  آموزش  در   ارتباطات  و  اطلاعات   یفناور  بر   یمبتن  آموزش   عنوان  با   یپژوهش  در [  1( ]13۸۸)  یعیصنا  ف یظر  و   یاله   فرج  ــ
 و   دگرگون  را  آمـوزش  یفکر  یالگو  ارتباطات  و  اطلاعـات  یفنـاور.  اسـت  آموزش  از  ید یجد  دوره  نماد  ارتباطات  و  اطلاعات  یفناور  از  استفاده  که

  گذارندیم اشتراک به را یفناور بر یمبتن آموزش یها یژگیو هـامـدل ـنیا. کننـدیمـ جادیا زین یدیجد یوهایش و کرده تر یغن را موجود یهامدل
  و  ریپذانعطاف   خودراهبر،مستقل،  یری ادگی  بـر  و   داشـته  یفعـال  نقـش   رندهیادگی  آن   در  که   کنندیم  شنهادیپ  را  یر یادگی  و  آموزش  ـدیجد  یهـاوه یشـ  و

 . دارد دیتأک کننده تعامل
 آموزش   دهنده  ل یتشک  ی اساس  عنصر  ده  به   برخط  آموزش   عنوان   تحت   خود  کتاب  در [  7]  این  یموحد  ،یمیسل  ،یرحمان   از  نقل   به  یسلیوکر  گیگر  ــ

 یریپذ  انعطاف  ــ  بازخورد  ــ   یآموزش  مواد  یسازمانده  ــ  صفحات  یطراح  ــ  یریادگی  -  یاددهی  یها تیفعال ــ   محتوا:    است  کرده  اشاره  یمجاز
 . یابیارزش یهاروش  ــ زهیانگ ــ یرسان کمک ــ کار حجم ــ
 آنها   به  توجه  بدون  که  شوند  یم  مطرح...  و  ی ریادگی   یها  سبک  ،یازسنجین  ،ی آموزش  یطراح  ،یتیترب  روش  لیقب   از  ی،مسائل  یمجاز  آموزش  حوزه  در
 .   بود دواریام  یکیالکترون یریادگی پروژه تیموفق به توان ینم
 

 روش تحقیق: - 2
 

 باشد.  ای و اسنادی می ها نیز مبتنی بر شیوه کتابخانه گردآوری داده روش تحقیق حاضر از نوع کیفی بوده و شیوه 
 

 های پژوهش: یافته - 3
 
 ندیفرآ  بر  نیآنلا  یها  آموزش  شدن  حاکم  و  کرونا  روسیو  حضور  با  است،  فرزندان  معقول  و  ینسب  یریادگی  و  ،آموزش  نیوالد  یها  دغدغه  از  یکی

 دیجد یکردی،رو افکنده هیسا یزندگ روزمره یها ندیفرآ  بر  که است یمدت چند که کرونا روسیو. شودیم گر جلوه شیپ از شی ب دغدغه نیا یآموزش
.  است  کرده  یمحسوس  راتییتغ  دچار  را  ریمس  نیا  نیآنلا  و  یمجاز  یها  آموزش  یسو  به  یحضور  آموزش  از  حرکت.داد  نشان  یآموزش  جامعه  به  را

 آن  دنبال  به  و  جذاب  یها  روش  از  استفاده  با  رانیفراگ  کردن  مند  علاقه.کندیم  جادیا  را  یدیجد  یها  ازی،ن  ها  هدف  تناسب  به  آموزش  نوع  رییتغ  مسلماً
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 یریادگی یبرا منفعلانه حالت یچگونگ به یمجاز آموزش یها یژگیو حیتوض   با. است ازهاین نیا از یکی یمجاز یها کلاس در یمشارکت یریادگی،
 : میبری م یپ آن رفع یبرا یازمندین و

  توانند ی م  ی مترب  و   ی مرب  که  است  یمکان  و  ی زمان  ت یموقع  به   نبودن   ،محدود  آن   خوب   یها  ی ژگیو  از یکی .دارند  یبیمعا  و   محاسن  ن یآنلا  یها  آموزش
 . باشند تعامل در ی مکان و ی زمان تیمحدود بدون هم با
 .میکن یمعرف یابیارزش و یآموزش ندیفرآ در ی مترب  بر  یمرب کنترل و میمستق نظارت عدم میتوانیم  زین را  آن یمنف یها ی ژگیو از یکی
  ی ها آموزش  بار  ریز از  ،  است  انیغل حال در آنها یسرگرم و  یباز ه یروح و  دارند  قرار  تر  نییپا نیسن در  که ی رانیفراگ تا شودی م باعث   نظارت  عدم نیا

  ی برا  وقت   صرف  که   است  نیا  ز ین  آن  لیدل.  دهند  حیترج قرار  به  را  ها  آموزش  از   فرار  اصطلاح   به و  کنند  یخال  شانه  آن   یبرا گذراندن  وقت  و  یمجاز
  که   تفکر   طرز  نیا  با  ن یبنابرا.  است  شده  شناخته  بر  سر  حوصله  و  خشک   آنها  یبرا  آموزش  و  دانندی م  یباز  فرصت  دادن   دست  از  را  یمجاز  آموزش

 مشکلات   از  یبالاتر  سطح  و  روندیم  شیپ  خواهد،ینم  بازخورد  آنها  از  گرید  و  شودینم  آگاه  آنها  یآموزش  یها  تیفعال  از  یکیزیف  حضور  بدون  معلم
 .  شودی م انینما یزیگر فیتکل و یلیتحص

 کتاب  ای  که   یدوم  اری  کمک  با   اغلب   آموزان   دانش   و  است   تر   سخت   معلم  ی برا  ها  هدف   تحقق   از  یابی،ارزش  یمجاز   یها  آموزش   در  گر، ید  ان یب  به
 ندارند  را  یکاف  یآگاه  موضوعات  مورد  در  لیدل  نیهم  به   و  پردازندی م  یابیارزش  به   باشد،   تیخلاق  با  ختهیآم  که  یتلاش   چگونهیه  بدون  و  نیوالد  ای  است

 فیتضع  را  یمجاز  آموزش  و  درس  به  زهیانگ  و  علاقه  که  کندیم  فراهم  را  یا  نهیزم  خود  مورد  نیا  شوند،یم  ها  آزمون  و  مسائل  حل  در  یسردرگم  دچار  و
 .کندیم

 آثار  از    ز ین  یرفتار  مشکلات  و  اضطراب  و  یافسردگ  رینظ  ی عاطف  ،مشکلات  هیتغذ  و  خواب   یالگوها  یختگیر  هم  ،به  یلیتحص  مشکلات   بر   علاوه
 از  ای خته یر هم به  او  خواب  یالگو که  یکودک  مثال، عنوان  به . ردیپذیم ریتاث مشکلات  نیا  ،از  تابع  صورت به  یآموزش  رهیدا که  هستند  کرونا مخرب

 همه پس. دهدیم قرار الشعاع تحت را  یریادگی امر نیهم و ندارد را لازم یی کارا و یبازده یمجاز یها کلاس یبرگزار ،هنگام بردیم رنج اضطراب
 یجهت  از.کندی م  روبرو   ییهاچالش  ،با  است  آموزش   هدف   که  را   یریادگی  و  گذاردی م  اثر  ی آموزش  بُعد   ،بر  کرونا  روسیو  ی تیترب و  یروانشناخت  یامدها یپ
 .شودی م ییها تنش دچار ز ین نیوالد با تعامل ، آنها حل یبرا و ها چالش نیا  با مواجهه ،در گرید
 

   مشکلات و ها ضعف حل یبرا ییراهکارها
 
 یمناسب  یراهکارها  آنها  یبرا  و  کرد  یشیاند  چاره  دیبا  دهند،ی م  قرار  ینزول  ریس  در  را  یریادگی  و  رندیگی م  هدف  را  آموزش  انیجر  که  ییها  چالش  یبرا
  راهکار   ،یریادگی  شترِیب  یبازده  و  ها  چالش  رفع  جهت  معلم،  و   خانواده  فیوظا  حوزه  دو   در.    گرفت  نظر   در   آن  یریبکارگ  و   یمجاز  آموزش  طهیح  در

 : میدهی م ارائه
   معلمان -1
 . است گذار ریتاث یامر( فیتکال) یآموزش یها تیفعال و محتوا خصوص در ی آموزش یطراح حوزه نیا در

 داتیتمه   دیبا  ی،مرب   یآموزش  ندیفرا  شروع  از   قبل.  دارد  اشاره  یآموزش  اهداف  به   دن یرس  ی چگونگ  نهیزم  در  مشخص  یها  نقشه  هیته   به   ی آموزش  یطراح
 ما  یطراح  و  یزیر  برنامه  که  داشت  توجه  دیبا  خصوص  نیا  در.  کند  عمل  موفق  هدف  به  یابیدست  ریمس  در  یریادگ ی  تیفعال  تا  ردیبگ  نظر  در  را  مناسب
 . کند برقرار ایپو ی ارتباط ینیع موضوعات و روزمره یزندگ و یدرس مطالب نیب  بتواند
 ی برا  کشورها  اسم  ات،مسابقهیادب  یبرا  علوم،مشاعره  یبرا  یآشپز  و  یگرد  عتیطب  یمجاز  ،تور  یاضیر  یبرا  آشپزخانه  زیم  مساحت  محاسبه:    مثال
 .کنندیم جادیا ریفراگ یبرا  را  یملموس و محسوس یمحتوا که هستند یمطالب از همه  ،... و ایجغراف

  فاصله   و  شودی م  ران یفراگ  یدلزدگ  باعث  ی افراط  یها  یریسختگ.  آنها  مقابل  در  نکهیا  ،نه   کنند  تلاش  یریادگی  یبرا  کودکان  کنار  در  دیبا  معلمان
 .شودیم ادیز جی تدر به آموزش نیطرف نیب مشارکت

 یاریهم  در  و   شود  ل یتشک  و   نییتع  زین   آموزان   دانش   خود   توسط   محتوا   که  باشد  ن یا  تواند ی م  محتوا  به  ر یفراگ  علاقه  و   جذب   در  د یمف  عوامل   از   گر ید  یکی
  انواع   از  استفاده  جذاب،  یمحتوا  جادیا   در  آن  بر  علاوه.زدیبرانگ  را  رانیفراگ  علاقه   جذب،  و  ییرایگ  لحاظ  از  محتوا  تا  باشد  لیدخ  زین  یمترب  ،خود  یمرب  با

 . است  گذار ریتاث  زین  ،کارتون کاتوری،کار  ها پادکست و ویدیو انواع مانند یداریشن یدارید یها رسانه
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  ی بعض. است  یریادگی  یها  هدف   تحقق  زانیم  ی برا  ی ابیارز  ی نوع  شود،یم  گرفته  نظر   در   رانیفراگ  یبرا  که  یفیتکال  یریادگی  یها  تیفعال  بخش   در 
 یریادگیاست،  کننده  خسته  هاآموزش  یمحتوا  نکه یا  به   توجه   با.کنندیم  یکوتاه  ز ین  فیتکال  انجام  ،دریمجاز  یها  آموزش   از  زیگر  دنبال  به  کودکان

 .  ندارند را فیتکال انجام شوق ها بچه و افتدینم  اتفاق مؤثر
 . گرددی برم فیتکال انجام مورد در بحث  ،به ریفراگ و خانواده  نیب تعامل از یتوجه  قابل درصد پس
 کودک   یبرا  معلم  که  یفیتکل  تیماه  به  توجه  با  امر  نیا.ردیگ  صورت  یسینوفیتکل  به  اقدام  اجبار  و  تذکر  بدون  که  است   آن  فیتکال  انجام  در  یاصل  نکته

 فیتکال  ،یریادگی  هدف   به   دن یرس  یبرا   و   کند  کار  یچاشن  فیتکال  انجام   در  را   ابداع   و   ت یخلاق  معلم  یوقت.  دارد  تر   روشن  یا  ،جلوه  ردیگی م  نظر   در
 ی ریادگی  با  همراه  یسرگرم  ینوع  را  فیتکل  آن  از  پس   و  شد  خواهد  عوض  کودکان  نگرش   مسلماً  رد،یبگ  نظر   در  را  یسرگرم  با  همراه  و  جذاب

 .پندارندیم
 یریادگی  نردبان   از  بالارفتن  و  فیتکال  انجام  زین  کودک  فهیوظ.  کندیم  فراهم  را  یریادگی  نردبان  خلاقانه  فِیتکال  لهیوس  به  خوب  معلم  کی  نیبنابرا

 . بود خواهد
 
 ( نیوالد) خانواده -2
  قابل   تر   سّریم   او   با  تعامل  در  و  معلم  کمک  به   برنامه  ن ی،ا  است   نظر  مد  ی اهداف  چه   به  ی ابیدست  که  دیکن  نییتع  دیبا  جلسه  هر  در :  بودن  مدار  برنامه  
  ی برا  یآمادگ  و  مثبت  تیذهن  جادیا.خانواده  یریادگی  نظام  قالب  در  یمنته   داد   نسبت  یآموزش  یطراح  ادامه  به  توانی م  ز ین  را   موضوع  نیا.است   نشیچ
 . کندی م دایپ ادامه خانه در و شودیم شروع معلم از مطالب افتیدر

  است   ممکن  کودک.  شوند  میتنظ  یاصول  دیبا...(    و  زاتیتجه   نور،اتاق،صدا، )    کودکان  یر یادگی  یفضا:    دیکن  فراهم  کودک  یریادگی  یبرا  مناسب  طیمح
 . باشد یسرگرم  و یباز  با توام یریادگی طیمح  نیا در نیا که  بهتر  چه پس.  باشد داشته ازین یشتریب یباز  و استراحت به
 تواندیم  نیوالد  یهمراه.دیده  ادی  یریگیماه  کودک  به   که  مییبگو  میتوانیم   اصطلاح  به:  رندیبگ  ادی  تا  دیکن  کمک  آنها  به .  دیباش  همراه  کودک  یبرا

 . شودیم یمجاز یها کلاس در حضور اصول  از فرزندان گرفتن  الگو  باعث  که باشد، یمجاز یها کلاس در آنها کردن شرکت به  مربوط
  و   فیتکال  انجام  در  کودک  اشتباهات  منتظر  که  ناظر  کی  تا دیباش  راهنما  نقش  در  شتریب. همه  ،نه است  لازم  ها  درس  از  یبعض  یبرا  کمک  و  یهمراه

 . است یریگمچ خواهان
 .دیبده کودکان یریادگی زانیم از یبازخورد آنها به و کرده یبررس  را معلمان روزانه یها امیپ 

 نیوالد ،نه  دهد انجام کودک خود را معلم توسط محوله فیتکال
  به   و  ردیگ  قرار  نیوالد  توجه  مورد  دیبا  زین  رانیفراگ   یآموزش  یحضور  یها  ازین.  دیشیندیب  یا  چاره  آنها  رفع  یبرا   و  دیکن  ییشناسا  را  ازهاین  و  موانع 

 .کنند عمل  مکمل صورت به یمجاز و یک یزیف ،حضور یپرورش و یآموزش بحث  در تا شود داده پوشش  یخوب
 انیم  در  معلم  با  دیبا  که  هستند  ینکات  موارد  نیا.نباشد  مؤثر  او  یبرا  یآموزش  روش  ای  ردیبگ  ادی  ری،د  باشد  نداشته  تمرکز  ای  زهیانگ  که  است  ممکن  کودک
 . شوند  گذاشته

 کی  در   یفرد  یها  تفاوت  که   البته.  دیکن  استفاده  یریادگی  ی برا  او  پسند  مورد  روش   همان   از  دیکن  یسع  و  دیبگذار  احترام   کودک  یریادگی  سبک  به
 . است  بلامانع  آن  ی،اجرا  توان حد در اما ردی نپذ را قاعده نیا  است ممکن شده صرف زمان زان یم و نفره ستیب کلاس

  پاداش  عنوان   به  او   علاقه   مورد  یها  تیفعال  ای  یباز  خودِ  از   پردازد،یم  یباز  به  فش یتکال  انجام   یجا  به  که  یکودک  ی برا:  دینشو  غافل  قیتشو  ریتاث  از
 یباز  یبرا  آن  از   پس  و   ردیگ  قرار  فیتکل  از   یبخش  انجام  یازا  در  یباز  که  معنا  نیبد.دیدرآور  ینوبت  صورت   به  را  فیتکال  انجام  و   یباز  ای  و  دیکن  استفاده
 . شود تکرار یآموزش یها تیفعال و یباز چرخه صورت نیهم به.  باشد آزاد کردن
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 گیری: نتیجه - 4
  و   خانواده  یهماهنگ..  شودیم  مشکل  دچار  کردن  پرواز  در   آموز  ،دانش  نباشند  هماهنگ   دو  نیا  که  یزمان  تا  و  خانواده  و  معلم:    دارد  بال  دو  آموزش

  و   رانیفراگ  از شناخت  ش یافزا  با  معلمان  و  دهندی م  گسترش  معلمان  با   را  خود  تعامل  نیوالد  که  ییجا.کندیم  دایپ   نمود  ی آموزش  ی طراح  بحث  در  معلم
  دانش   همه   یبرا  محتوا  و  کلاس   یوقت.    رند یگ  یم  نظر   در  یفرد  یها  تفاوت  اساس   بر  را   یموثرتر  ی ،طراح  آنها  خاص  یها  ی ژگیو  از   داشتن  اطلاع
 . بود  خواهد تر  اثربخش یریادگی و اتریپو ی کلاس حضور و مشارکت مراتب به   باشد جذاب آموزان

  ،   اثربخش  یِمجاز  آموزش  به  دنیرس  لزوم.  باشد  یریادگی  یابزارها  نیتر  یغن  و  نیتر  جیمه   از  یک ی  تواند  یم  ن،یآنلا  یآموزش  یها  طیمح  جهینت  در
 . است آموزش انیجر در خلاقانه و نینو یها وهیش از استفاده و  یسنت آموزش از  شدن دور

 گر ید  مهم  نکته.  ندارد  وجود  ستمیس  نیا  از  استفاده  جز  یراه  و!  بخورد  را  آن  امروز  آموزش  ستمیس  دیبا  که  است  یآش  یمجاز  کلاس  که  گفت  توان  یم
 بستر   دو   هر  از  استفاده  بر  یمبتن  یبیترک  یها  آموزش  از  دیوبا.  برگشت  یسنت  ستمیس  به  دینبا  است  ممکن  که  ییجا   تا  کرونا  پسا   دوران  در  که  است  نیا

 .برد بهره یحضور و یمجاز
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