
 

 

 
 

 
  

 

 به نام خدا

 

 : موضوع مقاله

 بررسی میزان اثرگذاری تقویت کننده های مثبت ومنفی)تشویق وتنبیه( 

 روی عملکرد دانش آموزان 

 
 نویسنده:

 هانیه رکن آبادی)آموزگارودانشجوی کارشناسی ارشدبرنامه ریزی درسی(

 Roknabadi.421@yahoo.comایمیل نویسنده:

 09103289664شماره تماس :

 

 1402زمستان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
  

 

 چکیده 

تشتویق و تنبیه دو  اگربه دنبال بروزیک رفتار،ازتقویت کننده استتفاده کنی،،وو  آن رفتارافزایش می یابد 

 عملکردمعل، گیردروش تربیتی استتتت کته برای رعتایتت مقررا  و اناتتتبتام بتایتد در متدارس متدن ر ورار  

عبار  است از»تصمی، گرفتن درباره شرایط استفاده ازتقویت کننده هابه گونه ای که به یادگیری دانش 

رود که رفتار دانش آموز ،ناپستتند برخ م مقررا  و  تنبیه در مواردی به کار می آموزان منتهی شتتود  

 ،بیدار کردن  ،تنبیه به معنای آگاهانیدن خواهی، آن را خاموش و تاتعی  کنی،    غیر دلخواه استت و می

آگاه و هوشتیار کردن آمده استت  این دو روش باید به رور یت یه به کار رود  ،واو  گردانیدن به چیزی

در مورد تشتویق و تنبیه ماالعا  زیادی توستط روانشتناستان یتور  گرفته  تا موجب آرامش خارر گردد  

بیه میان دیدگاه های مختل  روان شتناختی علوم تربیتی استت و از دیرباز مناوشته بر میزان اثربخشتی تن

و است م وجود داشتته استت  این ماالعا  نشتان می دهد که اثر تشتویق بیش از تنبیه استت و تا جایی که 

مقاله ممکن استتتت باید از تنبیه خودداری شتتتود زیرا تنبیه عواروتتتی ناخوشتتتایند را در بر دارد  این 

ت لیلی بوده ون وه جمع آوری  -کتاربردی استتتت وروش پ وهش درآن تویتتتیفیازن رهتدم یتک مقتالته  

ازت قیقا  مشتتخ  نتیجه به دستتت آمد  ار عا  نیزبه یتتور  کتابخانه ای وستتندکاوی می باشتتد در

که اکثر دانش آموزان با تنبیه بدنی مخال  هستتند با این وجود اولیت بزرگی از آنان نیز دید مثبتی شتد

 به تنبیه بدنی داشته و یا نسبت به آن ن ر خایی ندارند   
 تشویق ،خاموشی  ،تنبیه  :تقویت کننده،کلیدواژه ها  

 

 

 



 

 

 
 

 
  

 

 

 مقدمه
کند   اریدر رفتار بست رییتغجادیا یبرا ت کننده هایتقو نیمعتقد استت که ا  نریط وجود دارند، اما استکیدر م  یعیرب  یکننده ها تیتقو

کرده استتتد در  یشتتانه خال  تیبار مستتلول ریاز ز  قتیدر حق  ،یعیرب  یها کننده تیبر تقو هیمعل، با تک ،یکنند  به اعتقاد و  یعمل م

برنامه    آموزش قیاز رر  یریادگیکند،    یه میتویت  نریکه استک  یاز فنون  یکی   دینما  یط را دستتکاریم   کرده، دخالت  دیکه معل، با  یحال

  د یجد  یشکل دادن به رفتارها یتنها برا نهکننده ها،    تیمؤثر از تقو استفاده یاست برا یدر درجه اول ررح یبرنامه ا  آموزش.است یا

بشتر از ل ا   (1389جی پی میلر، )کندی  نم زیت را تجو یاز تقو  یخایت  شتکل برنامه کیموجود    یت رفتارهایتثب یبرا نیبلکه همچن

پاکی و ناپاکی و ارتکاب خیر و شتتر در درجا  نستتبی و مراحل متفاو  کمال و نق  ورار دارد در مووتتوعا  مربوم به تربیت کودکان  

تنبیه بدنی از مباحثی استت که موجب اخت م ن ر بین ررفداران و مخالفان تنبیه بدنی در امر تربیت گردیده استت  عده ای از علمای  

انهای ناشتی از  یشتناستی تنبیه را روشتهای خشتن و نامالوب تویتی  کرده و با توجه به مشتک   و زربیت با تکیه بر علوم روان تعلی، و ت

 داین روش توییه نموده اند تا هرگز به عنوان یک شیوه آموزشی مورد استفاده ورار نگیرد زیرا

ایجتاد روحیته  -3ایجتاد انزجتار و نفر  در تنبیته شتتتونتده نستتتبتت بته تنبیته کننتده    -2مووتی بودن اثر تنبیته در کتاهش رفتتار نتامالوب   -1

)رحی، زاده کودکان را ترستو به بار می آورد و به وستیله تنبیه شتخصتیت کود  در ه، شتکستته می شتود   -4پرخاشتگری در تنبیه شتونده  

دانستته و آن را ززم و   در برابر این گروه دستته دیگری ورار دارند که تنبیه را امری واجب برای رشتد و یادگیری کود  (1398وهمکاران،

وتروری میدانند واوعیت این استت که هر کدام از ن را  ارا ه شتده از ستوی موافقین و مخالفین چهره ای از حقیقت را داراستت لذا با 

و نتایج ت قیقاتی علمای تعلی،   مشتکل فو  الذکر، این ستلوال مارم می شتود که با توجه به ستفارشتا  دینیس  در  این مالب و احستا

 ها و مدارس ادامه دارد   همچنان در خانهونت آمیزاین روش خشاورو تربیت چ

در زندگی   ناگواریتفاده از آنها پیامدهای  استتو زیاده روی در   خااتشتتویق و تنبیه از مهمترین روشتتهای تربیتی میباشتتند که هرگونه 

بیان از تشتتویق و تنبیه در تربیت کودکان استتتفاده میکنند مرکود  به جا میگذارد  از آن جایی که در جامعه امروزی ، اغلب والدین و  

وابط استتفاده از آنها به جامعه شتناستانده شتود و با این آگاهی بخشتی و وتپس ززم استت آگاهی بخشتی یتور  گیرد ، ایتول و روش و 

سوال ایلی که در این ت قیق  )کود  امروز=آینده سازفردا( معرفت دادن شاهد تربیت ی یه و ثبا  شخصیت در کودکان جامعه باشی،

چیست؟ و چون این یک سوال کلی است پس   تربیت نسل امروزیط تشویق و تنبیه در با آن روبه رو هستی، این است که راهکارها و شرا

 ناچاری، آن را به سوالهای جز ی تری تبدیل کن، تا بتوانی، در مورد آنها بهتر و مفصل تر سخن بگوی، که شامل موارد زیر می شود: 

 ؟  راهکارهای استفاده ازتشویق به عنوان یک تقویت کننده مثبت چیست-1

 راهکارهای استفاده ازتنبیه به عنوان یک تقویت کننده منفی چیست؟-2

 چه شرایای برای استفاده از تشویق و تنبیه باید وجود داشته باشد ؟ -3

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
  

 

 تشویق وتنبیه ونقش معلممفهوم شناسی -1
 مفهوم تشویق1-1

  در ایا م نیز تشویق به لغت به معنای آرزومندکردن وبه شتو  افکندن،راغب ستاختن،که جمع آن تشتویقا  استت آمده استشتویق درت

آرزومندی، یعنی کود  را  معنای انجام کاری و ایجاد انگیزه در فرد برای ادامه انجام اعمال استتت  و تشتتویق یعنی آرزومندن شتتدن و  

 (   1383کنی، که باعث جلب روایت او برای اعمال آینده اش شود )پرهیزگار،    امیدوار به عملی می

 مفهوم تنبیه2-1

به معنای بیدار شتتدن از خواب غفلت استتت    راغب ایتتفهانی نیز   بوده ونبه  ازن رلغت واژه ی عربی ازباب تفعیل وازریشتته ی »تنبیه  

چنین میگویتد: »بیتدار کردن و هشتتتیتار کردن شتتتخ  خوابیتده، آگتاه کردن بته چیزی کته گمتان می رود او امری را فراموش کرده، آگتاه  

نای : آگاه کردن بیدار کردن ،  کردن کستی از گمراهی و فراموشتی که به خارر غفلت پیش آمده استت   در فرهنا فارستی تنبیه به مع

شتود که ززمه آن هشتیار و آگاه کردن   در ایتا م تنبیه به عملی گفته می   هشتیار کردن ، مجازا  به وصتد ایت م و تربیت می باشتد

 (1364)دهخدا،است 

 نقش معلم3-1

درآموزش وپرورش تدریس عبار  استت از»تصتمی، گرفتن درباره شترایط استتفاده ازتقویت کننده ها به گونه ای که به یادگیری دانش  

آموزان منتهی شتتتود  معل، باترتیتب دادن این تقویت کننده هامی توانداحتمال بروزرفتار ازستتتوی دانش آموزان راافزایش دهد معل، به 

کننتده هتامی پردازد البتته امکتان متذاکره بتادانش آموزان دربتاره نو  تقویتت کننتده هتایی کته بتایتداستتتتفتاده   رراحی برنتامته ارا ته تقویتت

 (1389شوند،نیزوجوددارد )جی پی میلر،

 معل، بایدنسبت به متعلمین نرم وم ی، بوده ودرتربیت آنان ازتواوع خودبهره گیرد 

 راهکارهای تشویق- 1

تشتتویق مانند هر امر دیگر هنگامی نتیجه بخش استتت که بر استتاس آداب و راهکارهای درستتت به کار رود  با توجه به این که کودکان  

امروزی ، انوا  و اوستام وستایل ارتباری را در اختیار دارند و باهوش و کنجکاو و م استبه گر هستتند و همه چیز را دویق ودانش آموزان  

کوچکترین بی توجهی و ناشتی گری در امر تشتویق نه تنها اثر تربیتی نخواهد داشتت ، بلکه شتخصتیت فرد را تخریب خواهد    می بینند

در اینجا برخی از آداب و اگرمی خواهی، تشتتویق مااثرداشتتته باشتتد،بایدشتترایط تشتتویق رادانستتت وآن راتاحدامکان رعایت کرد کرد 

 کنی،:   بیان می ااست ر راهکارهایی که برای استفاده بهینه از تشویق

 تشویق به موقع 2-1

کنتد ، اگر به خارر رفتتار مالوب و مثبتت یا کار    استتتت که اغلتب در زمان حال زندگی میبه گونه ای با توجه به این که ربیعتت کود   

  میزاناز  شتایستته مستت ق تشتویق شتود باید فوری و به سترعت مورد تشتویق ورار گیرد  زیرا فایتله افتادن بین عمل نیک و تشتویق کود 

و کود  را به تکرار آن وادار نخواهد کرد:   نخواهدداشتتتو بعدها آن اثر ت ریک بخشتتی و کارایی مثبت را   وی می کاهدشتتور و شتتو  

تشتویق باید ب فایتله به دنبال  (1381 )حستینی،کود  معیار و هنجار مستتدل برای ستنجش پیشترفت خود را در اختیار نخواهد داشتت

رفتار مالوب بیاید  اگر تأخیری در ستتتایش کردن پیش بیاید حتی برای یک زمان کوتاه، ت ستتین اثر بخشتتی خود را در ارتقای رفتار 

ت ستتین کنید باید در  فعالیتش درک سرا به خارر  معل، می خواهددانش آموزمالوب از دستتت خواهد داد  این بدان معناستتت که اگر 

و آن گاه    دبازگرد تاجلستته بعدی،دانش آموزبه ک سکنار آنان باوی بماند تا بتواند ب فایتتله آنان را ت ستتین کنید نه اینکه یتتبر کنید  

در پایان کار به او بدهی، تا خستتگی از تنش راوتروری استت مزد کار هر فردنیز( بر استاس دیدگاه است می  1391،)کرری  کنید  ت ستین  

 زایل شود  

 مقتضای سن ومیزان درک وفهم2-2



 

 

 
 

 
  

آن را دریابد و اگر مناستتب آن برای او رتبه و مقامی  وی  باید از کلما  و لغاتی استتتفاده کرد که   دانش آموزاندر ابراز م بت و تشتتویق 

وی آن را بفهمد و تصتویری از آن برای خود داشتته باشتد و آن را در یابد ، نه چنان باشتد که  دانش آموزوا ل شتوند باید از نوعی باشتد که 

حاتر  علی ) ( فرموده اند : » كکبر ال مق ازغرا  فی المدم د بزرگترین حماوت اغرا  در تشتویق  (1381)حستینی،در آن معال بماند 

به یک میزان نمی فهمند و هوش آنها به یک میزان نیستت به همین ن ر مووتع گیری ها  ودانش آموزان  همه ی کودکان   اشتخا  استت  

که ه،    یاونا  کننده باشتد و برای دیگردانش آموزتواند باشتد ممکن استت تشتویقی برای یک   به یک گونه نمی  دانش آموزاندر اوبال  

(به عنوان مثال،معلمان ومربیان بایددرن رداشتته 1374)وا می،ستن اوستت و از هوش برتری برخودار استت اهانت و ت قیر به حستاب آید 

باشتند که نوازش،بوستیدن ودرآغوش گرفتن برای خردستازن وتشتویق گفتاری ورفع نیازهای مادی برای نوجوانان مناستب تراستت،البته  

 نوجوانان نیزبه تماس فیزیکی نیازدارند 

 .آشکاربودن دلیل تشویق3-2

دیگری که شتاهد تشتویق او هستتند دلیل تشتویق را بدانند   افرادو  دانش آموزگیرد باید خود  مورد تشتویق ورار می دانش آموزهنگامی که 

معلوم باشتد تا او  دانش آموززیرا مقصتود از تشتویق هدایت و جهت دهی کود  به تکرار عمل و ادامه آن استت  پس باید علت تشتویق  

تشتویق (1374 )وا می،لن باشتد که با تر  عمل و رفتار تشتویق ه، واع خواهد شتدمبداند تشتویق او به خارر ف ن عمل اوستت و ما

نداند برای چه کاری تشتویق    دانش آموزاگر  برخودار باشتد و کود  خود را مستت ق و ستزاوار آن ببیند  دانش آموزباید از تایید درونی  

اول این که نمی داند کدام کارش مالوب بوده استت که باید آن را تکرار کند  دوم اینکه پاداشتی که  مواجه خواهدشتدددو مشتکل باشتده 

 (1381 )حسینی،دریافت کرده تایید درونی او را بر نمی انگیزد و خود را سزاوار دریافت پاداش نمی بیند

 .تشویق به عنوان وسیله نه هدف3-3

از تشتویق باید به عنوان کمک انگیزه و وستیله ی برانگیختن در انجام کارهای شتایستته استتفاده شتود   نه » ایتل انگیزه   یعنی این رور   

به تشتویق و تمجید وابستته گردد   ویرا به خود سترگرم ستازد و  دانش آموزنباشتد که خود تشتویق به یتور  هدم در آید و همه ی فکر  

که اگر تشویق باشد کارهای شایسته انجام دهد و اگر نبود یا ک، تر بود دست از امور پسندیده بردارد و پیشرفت خود را متوو  کندد که 

(تشتتویق یتت یه به 1391)م اهری،کند و ستتبب به فراموشتتی ستتدردن هدم ایتتلی می شتتود   رنده پیدا میادر این یتتور  نقش بازد

دارکه چه پلیس حاتتورداشتتته باشتتدوچه پلیس نباشتتد،به هرحال ازچرا   مرورباعث درونی شتتدن عمل می شتتوددمثل یک فردوانون م

 (1402ورمزعبورنمی کند )تودرباری،

 .تشویق صفات اکتسابی نه صفات ذاتی4-3

تعلق بگیرد و به شتخصتیت او ربای نداشتته باشتد کودکان دوستت دارند به خارر همان چیزی که دانش آموزتشتویق باید به کار نیک 

هستتند یترم ن ر از آن چه می تواننند انجام دهند، مورد تشتویق و پذیرش ورار گیرند پس باید در تشتویق و تمجید دوت شتود و مثل 

ت که متوجه رفتار و کردار نیک او باشتتتد نه شتتتخصتتتیت  دارو به مووع و به اندازه یتتترم شتتتود و بهترین دستتتتور العمل این استتت

(به عنوان مثالدزیبایی یتفتی نیستت که دانش آموزخودش درپیدایش آن نقشتی داشتته باشتد،اماحستن خلق وروحیه  1373 )پورنقشتبند،،او

 ی کمک به دیگران رامی توان ت سین وتشویق کرد 

 انواع تشویق
 تشویق رامی توان به انوا  گفتاری،رفتاری ومادی تقسی، کرد 

من ورازتشتویق گفتاری،استتفاده ازواژگان ت ستین آمیزمانندآفرین،احستنت،به به،چه خوب،ازکار  خوشت، آمدو     الف:تشوویق ففتاری:

 است لذابایدکوشیددراین وبیل واژه هاوجم   تنو  ایجادکرد وهمیشه ازتعابیریکنواخت وکلیشه ای استفاده نکنی، 

گتاهی می توان بتانگتاهی م بتت آمیز،تکتان دادن ستتتر،بوستتتیتدن،نوازش ودرآغوش گرفتن ازدانش آموزوتدردانی ب:تشووویق رفتواری:

 کردواورابرسرشو  آورد البته بایدسن وجنسیت رانیزدرن رداشت 



 

 

 
 

 
  

کنند می توان    برخی روانشتتناستتان مصتتل ت می دانندکه برای تشتتویق دانش آموزازمشتتو  های مادی ه، استتتفادهج:تشوویق مادی:

فهرستتتتی تهیه کردوانوا  تشتتتویق های مادی روزانه،هفتگی وماهانه رادرآن ثبت کردوآن راباتوجه به فعالیت دانش آموزومیزان اهمیت 

رفتتاراوبته کتارگرفتتدمتاننتدتهیته ی خوردنی هتای وی ه،خریتدوستتتایتل موردع وته کود  یتانوجوان،رفتن بته اردوهتای موردع وته آنتان همچون  

 (1402ا ،موزه و     )تودرباری،پار ،سینم

 

 راهکارهای تنبیه -2

تنبیه و تادیب هنگامی بیدارگر و ایت م کننده استت که بر استاس آداب درستت اجرا شتود و از همه مهمتر آن که با شتناستایی ریشته های  

 بودهباهوش تر و کنجکاوتر  دانش آموزانبا توجه به این که در جامعه امروزی     آن به کار رودایت م و نادرستتی ، همه ت شتها برای   خاا

ی پرخاشتتگر  روحیهو آستتتانه یتتبروت مل پایینی داشتتتهدر اختیار دارند و متاستتفانه اغلب    یو امکانا  و وستتایل ارتباری بیشتتتر

  دانش آموزانبرخی از راهکارهایی که برای تنبیه   لذاتنبیه بایدبستیاررری  وهوشتمندانه یتور  گیردتانتیجه مالوب حایتل شتود ند دار

 اعمال می شود عبارتند از : 

 توجه به سن2-1

حال   ووتع وگیرد در شترایط مختل  ستنی    توجه کنی، ، کودکی که مورد تنبیه ورار می اوباید به ستن و ستال    دانش آموزمووع تنبیه 

کنند و    ی پناهی میبمختلفی دارد و همیشته نمی توان برنامه واحدی را درباره افراد پیاده کرد  کودکان خردسال در برابر تنبیه احساس  

شتتود  و همچنین درجه ی ت مل درد و مقاومت در کودکان مختل  یکستتان   می  دانش آموزاین موجب وارد آمدن یتتدمه ی روانی بر 

همچنین درستن  نیستت  به رفل خردستال نمی توان ستیلی زد و کود  ک، ستن و ستال ت مل وتربه را ندارد و باید آن ها را تادیب کرد 

نجام شتود،درنواردشتدیدترمی توان دانش آموزنوجوان راازآنچه موردع وه اوستت  نوجوانی،بیشتترتنبیه بایددروالب ک، توجهی وک، اعتنایی ا

 (1374،م روم کرد )وا می،

 تناسب نوع تنبیه باعمل2-2

را متوجه    دانش آموزو   وی نبودهباشتد  یعنی ستنگین تر یا ستبک تر از خاای   اوباید متناستب با عمل خ م و خاای  دانش آموزتنبیه  

معل، بتایتدبته یتتتور  روشتتتن ومشتتتخ  بگویتدکته برای کتدام تخل  دانش آموزراتنبیته می کنتدورفتتارموردانت تارش  خاتایش کنتد 

 (1377چیست )سی ،

 

 تنبیه به موقع 2-3

باید به مووع و فوری باشتد تا  دانش آموزنیزتنبیه    تنبیه بایدب فایتله بعدازخااباشتد رفتارانستان راپیامدهای بدون ووفه کنترل می کند 

عمل ناشتایستتی سترزده، ب فایتله گوش مالی معقولی   دانش آموزتاثیر مشتخ  و مفیدی داشتته باشتد و یعنی درستت همان مووع که از

بیشتتتر در زمان حال زندگی می کند اگر فوری پس از انجام عمل زشتتت، تنبیه شتتود   اندرباره اش اجرا شتتود به این جهت که کودک

و   کردهرفتار زشتت و نادرستت خود را فراموش دانش آموزمیتواند راباه تنبیه را با آن عمل در  کند اما اگر مد  زیادی فایتله بیفتد 

کند و در نتیجه ارزش و تاثیر کلی تنبیه به کلی از بین می    با تنبیه تداعی نمی  کند و عمل خ م را  نیازی به ایت م آن احستاس نمی

 (1381)حسینی،رود 

 تنبیه به رفتارنه شخصیت دانش آموز2-4

از بدی دور شتود، بنابراین شتخصتیت انستانی او نباید مورد اهانت ورار گیرد و خرد شتود   اوآن استت که  دانش آموزاز تنبیه    معل،هدم  

کار ناشتایستتی وی خااکار باید رفتار و کار زشتت او مورد نکوهش و سترزنش ورار گیرد نه شتخصتیت او مث ر اگر    دانش آموزهنگام تنبیه 

  انجام داده، به او بگویی، این کار تو بد بود نه این که بگویی، تو فرد نادرستی هستی

 توجه به تفاوت های فردی2-5



 

 

 
 

 
  

رشتد عارفی و روانی و هوشتی تواناییهای گوناگونی دارند  بنابراین مربیان در رویارویی    ،روحیه ،استتعداد   ،عمل،از ن ر فه،  دانش آموزان  

بیرون نباشد  ه، چنین تنبیهی دانش آموزباشد و چیزی بخواهند که از توان   آن هاباید چیزی بگویند که متناستب فه،    آنان  با خااهای

دانش  و میزان حستاستیتش باشتد   مث ر تنبیهی که برای  او  روحیه    ابرای او در ن ر بگیرند که توانایی ت مل آن را داشتته و متناستب ب

شتود تفاو  داشتته    رنج انتخاب میودحستاس و ز دانش آموزشتود باید با تنبیهی که در مورد   جستور و عصتبانی در ن ر گرفته می  آموزی

که شتدیدار وابستته و ناز   برعکس دانش آموزانیبانی و جستور ززم استت رفتار شتدیدی در پیش بگیرند   صتع  دانش آموزباشتد  در مورد 

 وبایدبانرمی آنان رامواخذه کرد شوند پرورده اند در تنبیه درد شدیدی را مت مل می

 عدالت درتنبیه2-6

باید شتترافت مندانه و مبتنی بر روابط عدالت و تقوا باشتتد نه مبتنی بر انتقام جویی و تشتتفی خارر ، یا فرو نشتتاندن   دانش آموزتنبیه  

 مورد ن ر داشت  دانش آموزراغاب و عقده و     بلکه همواره باید ای م 

 اکتفابه حداقل2-7

استتت   ووتی هدم حایتتل شتتد دیگر تنبیه و   او، باید به حداول آن اکتفا کرد زیرا هدم از تنبیه آگاهی و ایتت م دانش آموزدر تنبیه 

، رفتار او ایت م شتد دیگر نباید خ م او را به رک کشتید و آن را بهانه ای   دانش آموزسترزنش معنی ندارد   همین رور اگر پس از تنبیه  

  دانش آموزبرای سترزنش او ورار داد پس مووع تنبیه کود  ه، نباید تنبیه را با خشتونت و با حداکثر ررفیت اعمال کنی،  مخصتویتار اگر

و گاهی ه، تعدد شتخصتیت او فراه، می آورد و پیش از  او  برای اولین بار مرتکب خ م شتده استت زیرا زمینه را برای احستاس بی پناهی  

 (1387)فرهادیان،خواهد شد  دانش آموزبدبختی    آن که سبب هدایت و ای م شود عامل

 

 

 انواع تنبیه
در خصتو  تنبیه جستمانی ه، من ور توستل به شتیوه های خشتن و وحشتیانه و وتربه زدن با ترکه انار شتلنا شت      الف:تنبیه بدنی:

 دو     نیست  بهتر است در مورد تنبیه موارد ذیل مدن ر ورار گیرد

 دانش آموزتنبیه بدنی را به عنوان وسیله ای عمومی و ایل اولیه برخورد با  1

    نبایدبه کارگرفت

 در یور  لزوم از تنبیه استفاده  بودهبر اعصاب و احساسا  خود مسلط  2

     کنند نه خالی کردن خش، خود بر کود 

 و بر یور  و مواوع آسیب پذیر  نکرده  از هر وسیله ای برای تنبیه استفاده 4

 پرهیزکرد جدار  نا  خشیهو از شد  عمل و تنبکود  نزده 

تنبیه ممکن استت به یتور  گوناگون انجام گیرد و من صتر به کتک زدن نیستت ترش رویی و عدم بشتاشتت چهره  ب:تنبیه غیربدنی:

 ه، نوعی تنبیه است  همچنین م روم کردن کودکان از بعای امور خوشایند و پر جاذبه نیز تنبیه است 
تنبیه می تواندبه شتکل ت ریک عوار  واحستاستا  باشتددبه رورمثال باجم تی عارفی مثل»برای این عمل توغصته می خورم ،»ازاین  

 (1402کارتورنجیده ام و   البته بایدهوشیاربودکه استفاده پی درپی ازاین شیوه آن رابی اثرمی کند )تودرباری،

 آثارتنبیه
استکینربااستتفاده ازتنبیه موافق نیستت گرچه تنبیه ممکن استت دروهله اول کارستازبه ن ربرستد،تاثیرآن ماندگارنیستت ورفتارنامالوب 

مجددبروزمی نماید عوارض عارفی ناشتی ازاستتفاده ازتنبیه نیزناخوشتاینداستت »جانشتین کردن یک رفتاربدباگریه یاخشت،،یک راه حل 

مین ترتیب تنبیه ممکن استت عوارض جانبی دیگری نیزبه دنبال داشتته باشتدکه وابل پیش بینی ووابل  خوب به حستاب نمی آید  به ه

 (ازجمله آثاری که یک تنبیه نابه جا می تواندبردانش آموزبرجای بگذاردمی تواندبه مواردزیراشاره کردد1389اتکانیست )جی پی میلر،



 

 

 
 

 
  

 اواراب-

 ازبین بردن اعتمادبه نفس-

 احساس حقار -

 روحیه زورگویی-

 درو  گویی-

 افت ت صیلی وکاهش حاف ه-

 پرخاشگری-

 کینه توزی ولجبازی-

 نتیجه فیری
های  استتفاده مالوب و نتیجه بخش تری داشتته باشتی، باید آداب و راهکار  وامرآموزش وپرورش تشتویق و تنبیه در تربیتبرای این که از 

، دانش آموزدر تشتویق یا تنبیه  به رورمثال    آن هارابه معلمان،مربیان وتمام افرادی که درتربیت دانش آموزدخیل هستتندآموزش دهی،

مفهوم را دریافت کند  و دانش آموزو به تشتتویق و تنبیه اش بدردازی، تا  ادلیل اش را آشتتکارا بیان کنی، و ب فایتتله بعد از رفتار و عمل  

تعلق  دانش آموزو تشویق و تنبیه به کار و کردار  کردخوداری بایدافرام و تفریط  ،ازباشد  دانش آموزمتناسب با سن و روحیه و میزان عمل 

د بلکه به عنوان ابزر و کمک انگیزه باشتد  اگر تشتویق مادی استت بدون ار   باشتد و با  تشتویق هدم ایتلی نباشت بگیرد نه به شتخصتیت او  

  ستنجید رعایت کرده و شترایط را  دانش آموز، او را به تشتویق درونی ستو  دهی، و در تنبیه باید عدالت را درباره   افزایش ستن دانش آموز

  کرد و به حداول در تنبیه اکتفا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مراجعفهرست منابع و
 و،  شویق وتنبیه کودکان( 1383 )پرهیزگار،علی اکبر-

  ع مه رباربایی:،تهران1چ اراعت وحرم شنوی کود ( 1373 )پورنقشبند،زهرا-

  کتابداران  انتشارا :،مشهد11رازهای پرواز،چ( 1402 )تودرباری،مری،-

  سازمان سمت:،ناشر(میرم مدی  ترجمه( )1389 )جی پی میلر،ن ریه های برنامه درسی-

  مرکزپ وهش های یداوسیما:،و،1چ جایگاه تشویق وتنبیه دراس م( 1381 )حسینی،داوود-

 تنبیه بدنی ون ردانش آموزان درباره آن،ماهنامه آفا  ( 1398 )رحی، زاده وهمکاران-

 لغت نامه دهخدا،تهران:دانشگاه تهران (1364 )دهخدا،علی اکبر-

 روانشناسی پرورشی،تهران:آگاه ( 1377 )سی ،علی اکبر-

 ،و،دبوستان کتاب 3والدین ومربیان مسلول،چ( 1387 )فرهادیان،روا-

  ری،تهراندامی3تربیت وبازسازی کودکان،چ( 1362)وا می،علی-

 خانواده ومسا ل مدرسه ای کودکان،تهراندانجمن اولیاومربیان ( 1374)وا می،علی-

ترجمته نستتترین  )تربیتت کود  بتدوم کتتک یتالوس کردندنگرش عملی بته امرتربیتت کودکتان نوپتاوپیش دبستتتتتانی،( 1391 )کرری،الیزابتت-

 ،تهراندرشد 6،چ(پارسا

  ،و،دهجر 6هشدارهای تربیتی،چ( 1378 )م اهری،علی اکبر-

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


