
 

  

 

 آموزش ، تحصیل ، روانشناسی مثبت 
 

   3معصومه کمالی خورگو،  مرضیه کمالی خورگو،  *سها احمدی

دانشجوی دکتری آموزش ریاضی، دانشگاه آزاد واحد تهران مرکزی -1  

Saha.math@yahoo.com 
09179959405 

بندرعباس   2مدیر دبستان ، اداره آموزش و پرورش هرمزگان ، ناحیه  -2  
Saha.math@yahoo.com 

09396149944 

 کارشناس ارشد معماری ، مدرس دانشکده فنی و حرفه ای ) فاطمیه ( ، واحد بندرعباس   -3
massikamali@gmail.com 

09177683728 

 

 چکیده  

 عمر  دیرده نیرز آمروزش کرار نیرروی سرازی فرراه   در  جهتری  بره  و  اسر   آینرده  نسر   تعلری   و  تربیر   آن  هرد   کره  پررورش  و  آموزش  دستگاه  در

 موجرر  توانررد -مرری مختلرر  هررای زمینرره در کارکنرران برره دادن آمرروزش. هسررتند آفررری  نقرر  و تاثیرگرررار چنرردی عوامرر  و عناصررر مینمایررد،

 بررر مبتنرری و دیرردگاهی فلسرر ه و جامعرره افررراد بهتررر زنرردگی برررای تلاشرری وری بهررره. شررود افررراد شرريلی رضررای  و وری بهررره افررزای  کررارایی،

 وری بهرره بهبرود بره منجرر توانرد -مری شرود، همرراه نگرری مثبر  رویکررد برا اگرر کره میدهرد  تشرکی   را  سرازمان  هرد   مهمتری   بهبود  استراتِژی

  .کند  پیدا سیستمی  و نگرش  کند نوآوری  بیافریند  بیندیشد  کند  فکر  بهتر  انسانی  نیروی میشود  موج  و  شود  سازمان در

 از روانشناسری علر  تمرکرز ترا شرده جنرب  باعر  ایر  باشرد، مری نگرر مثبر  روانشناسری  جنرب   امرروز،  روانشناسری  در  تيیررا   مهمتری   از  یکی

 ایر  شرود، داده سرو  خلاقری فضرای  و خلاقیر  مثبر ، عواطر  ذهر ، شرادی، سرلام ، ماننرد مثبر  موضروعا  سروی بره روانری شناسری  آسی 

. ای ررا نمایررد پرررورش و آمرروزش و دولترری نهادهررای و هررا سررازمان جامعرره، خررانواده، دیرر ، همچررون هررایی عرصرره در مهمرری را نقرر  میتوانررد رویکرررد

 ای .نمایررد مرری ایجرراد آمرروزان برراصخد دانرر  پررروش و آمرروزش و تربیرر  و تعلرری  بررر شررگرفی ترراثیر توانررد مرری نگررر مثبرر  روانشناسرری همچنرری 

 میپردازد . تحصیلی  پیشرف  در  نگر روانشناسی مثب   نق   بررسی  به  مروری  پژوه   روش از  است اده  با  مقاله

 

 آموزش و پرورش ، تعلی  و تربی  ، تحصی  ، روانشناسی ، مثب  نگری ،  واژگان کلیدی:  
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 مقدمه   - 1

 سرازمانها...  و  سررع   عصرر  اطلاعراتی،  جامعره  فراصرنعتی، عصرر  عصرر  دانر ،  عصرر  چرون  هر   عنراوینی  شدن  مطرح  امروزه

 عنروان بره را و نروآوری خلاقیر  نهضر  محیطری  تحروص   ایر   قبرا   در  منطقری  پرریری  انعطرا   که بررای  داشته  آن  بر  را

 دهند .   قرار توجه مورد  سازمان همه ارکان در حیا   تداوم و  بقا برای  بنیادی اصلی

 مناسرر  آمرروزش دورههررای اسرر  ترردوی  مرررتب  انسررانی منرراب  نرروآوری و باخلاقیرر  سررازمانها کشررورها و توسررعه زیربنررای

 کررار نیررروی نگرررش و دانرر ، مهررار  بررر وری بهررره. اسرر  سررازمان افررراد کررارایی و بحررداکثر رسرراندن اثربخشرری برررای

 آمرروزش. بررازی میکنررد سررازمانی اثربخشرری و انعطررا  برره دسررتیابی در اصررلی مهررار  نقرر : گ رر  میترروان دارد بسررتگی

 وری بهررره و برره کنررد آمرراده جدیررد هررای تکنیرر  و فراینرردها بررا تطرراب  و برررای نمرروده اصررلاح را آن میتوانررد کررار نیررروی

 همچنرری  و موفقیرر  رشررد، برررای مبتکررر و خررلا   انسررانی داشررت  نیررروی برره نیرراز منظررور برردی  دهررد سررری  رشررد اجررازه

 برری ، ایرر  در. اسرر  ضررروری هررا امررری سررازمان در وری بهررره و خلاقیرر  بررر اثرگرررار عوامرر  کررارگیری و برره شررناخ 

 کارکنرران بررروز خلاقیرر  در مرروثر عوامرر  تررری  قدرتمنررد و مرروثرتری  از یکرری محرکرری اساسرری عنرروان برره درونرری انگیرزش

 ( .1393)مل  محمدی ،  اس 

 وسریله بره کره شرود مری  اطرلا    آموزشرگاهی  موضروعا   در  فررد  اکتسرابی  یرا  شرده  آموختره  توانرایی  بره  تحصیلی  پیشرف 

 ( .  در 1390 آیرری ، شررود)نی  مرری گیررری انرردازه سرراخته معلرر  هررای آزمررون یررا شررده اسررتاندارد هررای فراگیررری آزمررون

 بررای.  شرود  مری  محسرو   معلمران  عملکررد  ارزیرابی  هرای  مرلا   ترری   مهر   از  یکری  یادگیرنردگان  تحصیلی  واق  پیشرف 

 مقرراط  و اشررتيا  و کررار دنیررای برره ورود برررای هررا آن علمرری هررای توانررایی معررر  تحصرریلی معررد  آمرروزان نیررز دانرر 

 بررر مرروثر عوامرر  شررناخ  بررر را خررود هررای پرررورش از تربیترری بسرریاری پررردازان بنررابرای  نظریرره اسرر ، برراصتر تحصرریلی

 ( .   1392 بهلولی،  و پور اند) درتاج، ل   کرده تمرکز تحصیلی پیشرف 

 از یکرری نگررر، مثبرر  روانشناسرری.باشد مرری نگررر مثبرر  روانشناسرری تحصرریلی، پیشرررف  بررر گرررار اثررر عوامرر  از یکرری

 هررای شرراخه از بسرریاری کرره حررالی در دارد، تمرکررز انسرران موفقیرر  بررر کرره اسرر  روانشناسرری شرراخه هررای جدیرردتری 

 روی بشرری، هرای ضرع  و هرا نراتوانی بره توجره جرای  بره  شراخه،  ایر   نمایردو  مری  بهنجار تمرکرز  رفتارهای  بر  روانشناسی

 خرروش و مسررهله حرر  قرردر  بررردن، لرر  زیسررت ، شرراد قبیرر  از هررایی اسرر ، توانررایی شررده تمرکررز انسرران هررای توانررایی

 بره را خرو  زنردگی از تصرویری کره اسر  آن دنبرا  بره نگرر، روانشناسری مثبر  واقر  در.(  1393 پنراهی، و  بینی)کاویانی

 و شررادکامی تشررری  و شناسررایی پرری در همررواره نگررر، مثبرر  ( . روانشناسرری2009 لرروپز، و کند)اشررنایدر بیرران روشررنی

 ارتقرا  همانرا  روانشناسری،  در  نوظهرور  حروزه  ایر   محروری  موضرو   .اسر   بروده  آنهرا  بینری  پری   و  بهزیستی  ذهنی  احساس



 

  

 

 و روان سررلام  اعررتلای و پیشررگیری جهرر  در تقویرر  آنهررا و افررراد در مثبرر  هررای جنبرره شناسررایی و افررراد بهزیسررت 

 افرزای  مثبر  ( . هرد  روانشناسری 2014اسر  ) کرار ،  اخرتلا  و مشرک  وجرود صرور  در درمران،  بره  کمر   همچنی 

 پررارک ، ) مررایر، جانسررون، سرر  ا روانشررناختی بهزیسررتی و زنرردگی در تعامرر  شررادی، افررزای  طریرر  از مثبرر  احساسررا 

 و یهررا کنررد توانمنررد کمرر  افررراد برره کرره اسرر  آن دنبررا  برره عمرر  در نگررر مثبرر  روانشناسرری. (  2012 پرر ، و ایوانسررکی

 ( .   1389 محمدی، سید ترجمه ، 2005  ) ریو،  یابند دس  روانی  سلام  به  تا  دهند پرورش را خود شایستگیهای

 شرده  سرازمانی  رفترار  وارد ادبیرا   ترازگی  بره  کره  اسر   روانشرناختی  سررمایه  خلاقانره،  برروز رفتارهرای  در  دیگرر  مه   عام 

و  کررارآفرینی خلاقیرر ، همچررون العادهررای فررو   هررای عملکرررد بررا و گرررا دارد مثبرر  روانشناسرری نهضرر  در ریشرره و

 و سرخ   وظرای   انجرام  در  کره  اسر   گررا  مثبر   حالر  ذهنری  نرو   یر   روانشرناختی  سررمایه.  دارد  رابطه  نوآورانه  عملکرد

 سررمایه. اسر  گررار آنهرا تریثیر عملکررد و  شريلی  رضرای   افرراد،  شرناختی  فرآینردهای  برر  و همچنری   مشرکلا   با  برخورد

ا روانشررناختی  از برراصتر برره مراترر  سرراختاری دارای و دارد نظررر انسرران هررای شررادکامی و علمرری تواناییهررا مطالعرره برره اساسرر 

 مرری را روانشررناختی سرررمایه اجتمرراعی، و انسررانی ازسرررمایه پرر  .اسرر  روانشناسرری حرروزه در شررده ارائرره م رراهی  دیگررر

بره  روانشرناختی سررمایه توسرعه  ( .1394یران ،  )چراغ گرف نظرر در هرا سرازمان در  رقرابتی  مزیر   مبنرای  عنروان  توان بره

 برر ای  ملاحظره  قابر   تریثیر  توانرد  مری  شرده  هرای شرناخته  رویکررد  از  اسرت اده  برا  هزینره  ک   و  مطلو   استراتژی  ی   مثابه

 برررای برراصیی پتانسرری  از و کارکنرران داشررته هررای توانمنرردی و اسررتعدادها توسررعه همچنرری  و کررار آفرینرری و خلاقیرر 

 ( .1393ایی ، )میرزاس   برخوردار  رقاب  سط  مطلو  به رسیدن در  سازمان به کم 

 موجرر  توانررد مرری خررلا   و کارآمررد انسررانی نیررروی طریرر  تربیرر  از پرررورش و آمرروزش در وری بهررره ارتقررای بنررابرای 

 هسرتند پیچیردهتری مهارتهرای نیازمنرد پایره برر مهارتهرای  عرلاوه  آمروزان  دانر   امرروزه  آنجاییکره  از.  گرردد  اعتلای کشور

 و آمرروزش در بهررره وری ارتقررای نتیجرره در محرردود اسرر  میگیرررد، قرررار پرررورش و آمرروزش اختیررار در کرره و منررابعی

 در کی رری تيییرررا  ، پرررورش آمرروزش و اگررر. گیرررد صررور  مرردارس در وری بهررره ارتقررای طریرر  بایسررتی از پرررورش

 اجتمراعی، نهادهرای و شرک  مرردم رفترار در تحرو  طریر  از میتوانرد شر  بردون بوجرود آورد، جامعره برر حراک  فرهنر 

 ( .  1393) ملکی ، آورد  بوجود بهره وری نرخ رشد در ای ملاحظه  قاب  پیشرفتهای

 گررا  مثبر   روانشناسری  انسرانی،  هرای  تجربره  هرای  طیر   تمرام  بره  تمرکزهرا  مجردد  شردن  منعطر   دلیر   به  ای ،  بر  علاوه

 در گررا مثبر  روانشناسری. شروند "مثبر " ترا  کنرد  مری  ترلاش  بلکره  کنرد  نمری  انکرار  را  دهرد  می  رخ  که  های من ی  جنبه

 واقرر  در دارد، اذعرران نیررز من رری هررای جنبرره برره کنررد، اثبررا  را مثبرر  هررای جنبرره تررا مرری کنررد تررلاش کرره حررا  عرری 



 

  

 

 بهبرود شرام  کره طلبرد مری را متعراد  بهبرودگرایی نروعی گررا  مثبر   دارد،  روانشناسری  مری  بیران  پاولسرکی  که  همانطور

 روانشناسررری هرررد  (2015 برانیگررران، و همکررراران) فریدریکسرررون و سرررلیگم ( . 2016اصرررلاح اسررر  ) پاولوسرررکی ،  و

 ( 2 رفترراری، و عرراط ی اجتمرراعی، مشررکلا  برررای پررادزهری( 1: کرررده انررد توصرری  چنرری  ایرر  را تحصرری  در نکررر مثبرر 

 مرردارس همچنرری . یررادگیری ارتقررا منظررور برره (3 و از زنرردگی رضررای  و شررادکامی افررزای  برررای وسرریله یرر  عنرروان برره

 فعرا  رویکرردی عنروان بره آمروزان، دانر  در  پریشرانی روانری  برر  تمرکرز  برا  ایر   برر  عرلاوه  نگر  مثب   روانشناسی  بر  مبتنی

 شود .   می شناخته اس ،  نیاز درد مورد و سختی برابر در سپری عنوان به آنها  محافظ عوام   ایجاد در که

 

 روش   - 2
 در گرشرته سرا  چنرد در شرده  انجرام  مطالعرا   برر  مرروری  برا  کره  باشرد،  مری  مرروری  مطالعا   نو   از  حاضر  پژوه   روش

 مرری نظررر مررورد موضررو  در موجررود پیشررینه مرررور برره مررروری مقالرره در. اسرر  شررده انجررام مطالعرره مررورد مررورد موضررو 

 مررورد مناب .شررود مرری ارزیررابی و بنرردی جمرر  گرشررته هررای پررژوه  و علمرری نوشررتارهای در شررده نتررایا ارائرره و پررردازد

 گوگر  ، آنلایر  ویلری دایرکر ،  سراین   ماننرد  معتبرر  هرای  سرای   از  اسرت اده  برا  داخلری و خرارجی  هرای  پژوه   مطالعه،

 .اس  بوده الزاویر و اسکوصر

 

  يافته ها  - 3
 خرروش افررراد کرره داد نشرران ( 2008 همکرراران) و چانرردی پررژوه  نتررایا. دارنررد بسرریار هررای ویژگرری انرردی  مثبرر  افررراد

 افرراد خرود برر  علاوه.دارنرد  همسرانشران  برا  رابطره  لرز  بیشرتری  رضرای   معنراداری  طرور  بره  بری ،  برد  افررادبره    نسرب   بی 

 تحقیرر  در ( 1385 ) تقرروی و نسرر  موسرروی.اند داده گررزارش را بخرر  رضررای  روابرر  همسرانشرران نیررز برری ، خرروش

 اگرر  حتری  میدهنرد،  نشران  خرود  از  بیشرتری  پایرداری  و  هسرتند  اطمینران  دارای حالر   بری   خروش  افراد  که  دریافتند  خود

 آمرروزش مهارتهررای بخشرری اثررر در (، 1395 نررژاد) نرروابی و خررویی باشررد . عظیمرری نابسررامان شرررای  یررا سررخ  پیشرررف 

بره   ،5  منطقره  غیرانت راعی  مردارس  متوسرطه  آمروزش  دوم  دوره  دخترر  آمروزان  دانر   پیشررف   انگیرزش  برر  اندیشری  مثب 

 مری  افرزای   معنرادار  طرور  بره  را  دانر  آمروزان  پیشررف   انگیرزش  اندیشری،  مثبر   مهارتهرای  آمروزش  رسیدند،  نتیجه  ای 

 .دهد

 مروثر شرادکامی افرزای  احسراس در اندیشری مثبر  آمروزش کره سرید ر نتیجره ایر  بره (1392 خرود)  پژوه   در  رهروی

 کراه  نگررش سرب  تنهرا نره نگرر مثبر  مداخلره کره رسریدند نتیحره ایر  بره (  1393  موترابی)  و  شرهیدی  جباری،.اس 



 

  

 

 مهارتهررای آمرروزش کرره داد نشرران ( 1390آدم) بنرری. دهررد مرری افررزای  نیررز را شررادمانی بلکرره شررود، مرری ناکارآمررد هررای

 رسرریدند نتیجرره ایرر  برره ( 2014 همکرراران) و جیسررر.گرارد مرری ترراثیر دانشررجویان شررادکامی افررزای  بررر مثبرر  اندیشرری

 نوجوانران  بره  اسر   ممکر   مشرکلا ،  بره  توجره  جرای  بره  قرو ،  نقرا   و  مثبر   احساسرا   بر  با تاکید  مثب   روانشناسی  که

 .باشد سودمند  در زندگی مزم  بیماری ی   به مبتلا

 علائرر  پیشررگیری در مثبرر  خرراطرا  نوشررت  مداخلرره بخشرری اثررر تحرر  عنرروان(  2016 ویلررز) و ریتررر پررژوه  نتررایا

 افررزای  و افسرررده خلرر  کرراه  سررب  مررداخلا  کرره ایرر  اسرر  ایرر  از حرراکی روانرری بهزیسررتی افررزای  و افسررردگی

 نقرر  عنرروان بررا خررود بررسرری در(  2010و چنرر ) چنرر  ییهررو،. اسرر  شررده نوجوانرران در بهزیسررتی و مثبرر  حالتهررای

 مثبر  ارتبرا  خوشربینی کره نتیجره رسریدند  ایر   بره  نوجوانران  بهزیسرتی  ارتقرا   در  خوشربینی  و  زنردگی  در  معنرا  داشت 

 کره  نوجوانرانی  عبرارتی  بره.  نوجوانران دارد  روانشرناختی  مشرکلا   برا  من ری  ارتبرا   و  زنردگی  خرا   جنبههرای  از  رضای   با

 رضرای  برا در زنردگی معنرا داشرت   همچنری   دارنرد،  بیشرتری  زنردگی  از  رضرای   سرط   هسرتند  خوشربی   آینده  به  نسب 

 .دارد  من ی ارتبا  شناختی  نشانگان  با  و مثب  ارتبا   زندگی از

 

  گیرینتیجه  بحث و   - 4
 مثبر   روانشناسری  مثبر   تراثیر  بیرانگر  روانشرناختی  عوامر   برر  نگرر  مثبر   روانشناسری  تراثیر  برر  هرا  پرژوه   اکثر  بررسی

 انگیررزش و کنتررر  منبرر  ن رر ، عررز  خلاقیرر ، شررادکامی، چررون متيیرهررایی بررر نگررر مثبرر  روانشناسرری.مرری باشد

 مثبر  تراثیر خرا  طرور بره پیشررف  انگیرزش و عرام طرور  بره  افرراد  زنردگی  برر  نگرر  مثب   روانشناسی.بوده اس   پیشرف 

 افسررردگی، خشرر ، پرخاشررگری، ماننررد رفترراری مشررکلا  و اخررتلاص  بهبررود بررر توانررد مرری آن حترری بررر عررلاوه. بگرررارد

 اثررر افررراد زنرردگی شرررای  و کی یرر  بررر توانررد مرری هررا آمرروزش همچنرری . باشررد نیررز مرروثر ناسررازگاری و روانرری فشررارهای

 .افزای  دهند را آنها روان  سلام  و  باشند داشته مثب 

 و اسرر  کوشرر  و تررلاش و آینررده برره امیرردواری برررای آمرروزان دانرر  روانرری نیازهررای تررری  مهرر  از پیشرررف  انگیررزش

 انگیررزش برره انسررانها همرره رو ایرر  از رد، دا آنهررا موفقیتهررای و روان سررلام  و شخصرری  گیررری شررک  اساسرری بررر ترراثیری

 در  اسر   توانسرته  اسرتعدادها  پررورش  و  یهرا  توانمنرد  برر  تیکیرد  برا  نگرر  مثبر   روانشناسری.  نیراز دارنرد  پیشرف   و  پیشرف 

 نگرشررهای کرراه  و شررادمانی افررزای . باشررد مرررثر مثبرر  ت کررر و مثبرر  هیجانررا  احسرراس و افررزای  و عررزتن   بهبررود

 بررر نگررر مثبرر  روانشناسرری در اینکرره برره توجرره بررا اسرر ، افررراد روان نشرراندهنده سررلام  کرره هسررتند عررواملی از ناکارآمررد

 و تمرینررا  اسرر ، شررده تیکیررد یهررا توانمنررد و قررو  نقررا  از افکررار، اسررت اده اصررلاح زیسررت ، شرراد و شررادمانی افررزای 



 

  

 

 توانمنررد بررر مثب (تیکیررد ت کررر و شررادکامی )ماننررد حالتهررای روانشررناختی افررزای  موجرر  گررری مثبرر  آموزشرری جلسرا 

 افررزای  دیگررران، بررا بیشررتر تعامرر  ماننررد سررب  دسررتاوردهایی ر نرر  مثبرر  روانشناسرری. اسرر  شررده آنهررا پرررورش و یهررا

 و مثبرر  عواطرر  ایجرراد بررا نگررر روانشناسرری مثبرر  رو ایرر  از.شررود مرری تحصرریلی عملکرررد بهبررود و ارتباطررا  کی یرر 

 مری آمروزان دانر  بره خصرو  افرراد در انگیرزه ایجراد و فرردی  بری   مهارتهرای  ارتقرای  باعر   ارتبراطی  مهارتهرای  افزای 

 .گردد
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