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 :چکیده

 د.بومعلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده   انیدر م  یفکري با خود کار آمدي و  انزواي اجتماع هیرابطه سرما یبررستحقیق هدف 

ص نیا يروش اجرا ستگ یفیپژوهش  تو ستان نقده به  نیا يجامعه آمار بود. یو از نوع همب شهر سطه  پژوهش را معلمان دوره اول متو

شک 230تعداد  صادند یم لینفر  ت سالتح شغول به تدر 1402-1403 یلید که در  ستند. حجم نمونه تعداد سیم معلمان  نفراز 144ه

ستان نقده  شهر سطه  شنددوره اول متو ستفاده از روش نمونه گ می با صادف يریکه با ا ستفاده از فرمول کوکران انتخاب  یت طبقه  و با ا

ضر . ددنش سی مبانی نظري تحقیق از مطالعات از روش میدانی داده ها راي جمع آوري بدر تحقیق حا ستفاده و براي برر کتابخانه اي ا

 يداده ها و برا لیتحل يبرابود.  ي، خود کار آمدیاجتماع يانزوا ،يفکر هیپرسددشددنامه سددرماها  داده يابزارگردآور دراین تحقیقشددد.

س شده از ازمون پ يرهایرابطه متغ یبرر سونیذکر  ساختار ر شد pls) يوروش معادلات  ستفاده  با توجه به هدف تحقیق این نتیجه .( ا

 نیگفت که ب توانیم جهی. در نتباشدددی از برازش مطلوب برخوردار م قیتحق يرهایمتغ نیپژوهش ب يمدل سدداختارحاصددل شددد که 

ستان نقده ی، کاهش تحمل اجتماع یاجتماع أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هیسرما شهر سطه  (  معلمان دوره اول متو

( معلمان دوره اول متوسدددطه رومنديین ت،ی)سدددطع، عموم خودکارآمديفکري با  هیسدددرمابین ؛  وجود دارد یدار منف یرابطه  معن

 وجود دارد.معنی دارمثبت شهرستان نقده رابطه 

  :هادواژهیکل

 .، خود کار آمدي یفکري ، انزواي اجتماع هیسرما
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 مقدمه -1

، مهمترین سرمایهان نش بهعنوداعامل ، نتیجهو درساسی شد ات اتغییرر چادي دقتصااشد ي رلگوات، طلاعاوري افناب نقلاابا ن مازهم

نش دابه ر داد و نشمحود داقتصاابه د را خوي صنعتی جاد قتصاایگر د نجهانی شد. بهبیاد قتصادر افیزیکی و مالی ي جایگزین سرمایهها

، خلاصهر یافت. بهطوص ختصاي امهمتره جایگاد، مشهوي ییهاداراسه با سایر مقایوت در صلی تولید ثراعامل ان بهعنوي سرمایه فکرو 

نها نیز ارزش آحتی به و نها کم نمیکند از ارزش آنها ده از آستفااهستند که د شرکتها نامشهودي قتصاامل اعوو ییها دارامهمترین 

کنث گالبریت ن جام نی به نادداقتصااتوسط  19٦9ل سا ر درنخستین بااي بري سرمایه فکرح صطلا(. ا1400ران،همکاو غیاثی ید. )افزامی

سرمایه د بعا(.ا1،2014مقداحیمی و رسماعیلی )اید دگرح مطرت مؤسسازار باي و ارزش فترارزش دبین ف تبیین شکاو توضیع اي بر

ري: ست. سرمایه ساختان امازسااد در فراتجربه و ها رتمها، نشهااز دانسانی ترکیبی انسانی: سرمایه اسرمایه از: ست رت اعباي فکر

تعامل اي برن مازنایی سااشامل تواي بطهراسرمایه اي: بطهراست. سرمایه ن امازسادر نش دانسانی اخایر غیرذشامل همه ري سرمایه ساختا

 کاتیتکوواد)شومیري ساختاو نسانی اسرمایه د طریق بهبووت از ثرد یجااي ابره نگیزد ایجااباعث  که ستر اکاوجامعه کسبي عضاامثبت با 

سرتاسر در بلکه ان یراتوسعه رم برنامه چهادر جتماعی نهتنها دي و اقتصااصلی توسعه اکن ان رنایی بهعنودا عنصر(2،2014رانهمکاو 

ي از فکري سرمایههان، نشبنیادي داقتصاامحیط در مینامند. ن نشبنیاد داقتصاوز را امرد اقتصااکه ريست بهطوه اشناختهشدن، جها

ها رکشودي قتصاو انه ورافناّ، توسعه علمیي هاورتضري از به تعبیرو ند ردارفیزیکی برخوي نسبت به سرمایههاي همیت بیشتراارزش و 

 (.2015، 3يبوموسواشیخ و یند  )علامه آمیب بهحسا

عی و گسستگی حاصل از کی از مهمترین مسائلی که درباره گرفتاري هاي اجتماعی در ایران امروز به چشم می آید میزان انزواي اجتمای

مضاعف و عدم امنیت و اعتماد و از این طریق ایجاد احساس محرومیت و  آن است که به لحاظ ذهنی درانسان ایرانی احساس بی پناهی

جامعه انزواي اجتماعی به معناي فقدان یا ضعف اتصال هاي فرد با سایر افراد، گروه ها و  .عدم رضایت مندي از زندگی را تولید می نماید

عینی قابل بررسی است. در این معنا معیارهایی -مقوله انزواي اجتماعی از مجراي بررسی متغیرهاي موقعیتی(1394ی، داداشعل) است

چون اعتماد به همکاري، اثربخشی عمل جمعی، نفع جمع در درازمدت، پاداش عمل جمع گرایانه، تنبیه عمل فردگرایانه، شرایط رقابتی 

یت، ارتباط با دیگر کنشگران و آگاهی از دو راهی اجتماعی در بررسی میزان انزواي اجتماعی قابل طرح و بررسی یا همیارانه موقع

باشد ، خودکارآمدي به این باور یا برداشت که فرد قادر به  خودکارآمدي، عنصري کلیدي در نظریه یادگیري می(1392محمدي جو،)اند

فقیت در یک وظیفه معین است، اشاره دارد. خودکارآمدي، به قضاوت یک فرد در مورد توانایی سازماندهی و اجراي اقدامات لازم براي مو

« یتوانمنم»یا « میتوانم»خودکارآمدي عقیده . بیرونی متفاوت است-فعالیت خاص اشاره دارد البته این قضاوت از قضاوت درونی انجام یک 

 (1420، 4موقعیتهاي خاص اشاره دارد )سیگل و مک کویچ شده براي  هبه رفتار آموخت يهمچنین مفهوم خودکارآمد.یک فرد است 

دهد تعریف شده است. این  خودکارآمدي به عنوان قضاوتهایی که شخص در مورد تواناییهاي خودش براي انجام دادن کاري ارائه می

در عمل مرتبط هستند ، باورهاي خودکارآمدي براي انجام و پافشاري  هاي رفتار انسان  اند که با بسیاري از جنبه قضاوتها نشان داده

                                                           
1 Esmaeli, M.R. Samad ,rahimi,A 

2 Kotenkova,Svetlana & Korablev,Maksim. 
3 Alameh,S.M,Shaehkabomasodi,Ali. 
4 Siegle, D. & mecoach D. B. 



 
 

 

 
3 

 
  

 هاي بسیار مشکل کار مربوط می باشد. سطع به باور فرد در بارة عملکرد در جنبه داراي سه مولفۀ سطع ، عمومیت و نیرومندي می

به میزان اعتقاد  شود، در مفهوم عمومیت، فرد ممکن است در یک قلمرو و یا در بخش کوچکی از آن خود را کارآمد بداند و نیرومندي

 . (201٦، 5 کنند  )گر هاي خود اشاره دارد که در برابرموانع مختلف این باور را حفظ می فرد به قابلیت

س ستردر دمنابع ده از ستفاي و ایزربرنامه، حیامناسب جهت طراري بزان ابهعنو یزشموي آهامنظاي در سنجش سرمایه فکروزه مرا

و یع زتو، تولیداي صلی توسعه بري وامل کلیداعواز  یکی رنشمحود داقتصاد ایجاي و ا(. شکلگیر2013، ٦رانهمکار و پوسست )عباا

مینه زین ه در اچالش عمد داردتمرکز ي سرمایه فکران بهعنودي قتصاي استهبنددبروست وري افناو نش علمی از دامؤثر ده ستفاا

لین و اومهمترین از یکی ي سنجش سرمایه فکري هالمدار و بزاحی ارط، ستاراین در است. ي ایابی سرمایه فکرزي، درك و ارزساممفهو

درکنار تاثیرات انزواي اجتماعی بر زندگی شخصی افراد،انزواي (. 2014، 7بلیوراکوا و )کاترکود میشوب محسوي توسعه سرمایه فکري هامگا

 قیلاشارکت در سطوح اجتماعی با کاهش انسجام اخاجتماعی پیامدهاي منفی براي ثبات،وحدت وانسجام اجتماعی جامعه دارد.اگر عدم م

یا اجتماعی در جامعه همراه شود،این مساله ساز می شود.انزواي اجتماعی می تواند با طرد فرهنگی فرد ،که در ان افراد از الگوهاي مسلط 

 دیدهناتی که براي ان ها تدارك رفتاري،سبک زندگی وارزش هاي جامعه جدا می شوند،یا با طرد نهادي،به خاطر عدم دسترسی به امکا

توانند یاد بگیرند، تلاش بیشتري  باور داشته باشند که با تلاش قابل قبول می افراداگر ( 135:  2012، 8همراه شود.)ویرنیر است  شده 

نند ک شتري میکنند، توجه خود را بر مشکل متمرکز کرده و احساس آرامش و خوش بینی بی کرده، در مواجهه با مشکلات پافشاري می

شود  ،  خودکارآمدي باعث بسیج ابزارهاي شناختی و انگیزشی می(18:  1392محمدي جو،)گیرند.  و از راهبردهاي موثرتري بهره می

 بخودکارآمدي اطمینان به توانایی هاي خود در کنترل افکار، احساسات و فعالیتهاست و بنابراین بر عملکلرد واقعی افراد، هیجانات و انتخا

 (148: 2014،   9کند موثر است)وول فولک هوي فتار و سرانجام میزان تلاشی که شخص صرف یک فعالیت میر

در  (1400) غیاثی در ارتباط با هدف این تحقیق افراد ذیل نیز به تحقیق هاي پرداخته اند که نتایج انها با تحقیق ما همسو می باشد.

در دانشگاه را از مدلسازي ساختاري تفسیري شناسایی و  سرمایه فکريهاي اصلی ر ارزیابی  این مقاله ابعاد و شاخص پژوهش خود: 

اند و بقیه متغیرها نیز از نوع متغیرهاي  تحلیل کرده است. نتایج نشان داد که مدیریت و دانشجویان از متغیرهاي مستقل این پژوهش

براي ایجاد تغییر در وضعیت سرمایه فکري دانشگاه باید در این متغیرها تغییر  یی برخورداراند.لاپذیري با رابط بوده، از وابستگی و هدایت

 يسال ها یزمان ۀ دور يشرکتها برا یمال عملکردبر  يفکر هیسرما ریتاث یبه منظور بررسدر پژوهش خود:  (1398ی )فرخ.ایجاد کرد

 هیزحاصل از تج جی. نتادیانتخاب گرد کیستماتیس یاستفاده از روش حذف با شرکت به عنوان حجم نمونه 85به تعداد  1397 یال 1390

 کارکنان و نسبت ارزش  يشرکت، بهره ور يها ییبا بازده حقوق صاحبان سهام، بازده دارا يفکر هیسرماداده ها نشان داد که  لیو تحل

خود تحت عنوان تأثیر  تحقیقدر ( 139٦) و همکاران  علامه بورس اوراق بهادار رابطه دارد يهر سهم شرکتها يبه ارزش دفتر بازار

آموزان پسر دوره  ن و شایستگی اجتماعی دانشلاآموزش مهارتهاي مطلوب اجتماعی بر پرخاشگري، خودکارآمدي در تعامل با همسا

                                                           
5 Gore. P. A. 
6 Abaspoor,A.Sharafi,M.Moghadam,M. 

7 Kotenkova,Svetlana & Korablev,Maksim 

8 Vermeer, Teun. 
9 Woolfolk Hoy, A. 



 
 

 

 
4 

 
  

ش پرخاشگري، افزایش کاه ثیافت که آموزش مهارتهاي مطلوب اجتماعی باع ابتدایی داراي رفتارهاي پرخاشگرانه به این نتایج دست

، شود. همچنین آموزان پسر دوره ابتدایی داراي رفتارهاي پرخاشگرانه می ن و شایستگی اجتماعی دانشلاخودکارآمدي در تعامل با همسا

ن و شایستگی اجتماعی، پس از شش لانتایج نشان داد آموزش مهارتهاي مطلوب اجتماعی بر پرخاشگري، خودکارآمدي در تعامل با همسا

 آموزان بررسی رابطه خودکارآمدي با انگیزش و پیشرفت تحصیلی دانش»تحقیقی را با عنوان ( 1395نجمی ).فته، همچنان اثر دارده

معناداري  رسد که رابطه مثبت و انجام داد. در پایان به این نتیجه می« هاي ریاضی فیزیک و علوم انسانی دختر دبیرستانی پایه سوم رشته

و  یاجتماع يمؤثر بر انزوا یعوامل اجتماع یبا عنوان بررس یپژوهش (1394)ورشوساز.انگیزش پیشرفت وجود داردبین خودکارآمدي و 

 ییهااحساس تن يو برا یاجتماع تیبا حما یاجتماع يدر سطع علل انزوا یهمبستگ نیشتریب به این نتیجه می رسد که  آن يامدهایپ

بود و عزت نفس با احساس  یاجتماع يبا مدارا یاجتماع يانزوا یجزئ یهمبستگ نیشتریب نیهمچن شد. دهید ینسب تیبا محروم

واحد تهران  یملادانشگاه آزاد اس انیدانشجو نیدر ب یعوامل موثر بر انزواي اجتماع یررسببا عنوان  یپژوهش( 1394ی )داداشعلیی.تنها

مرکزي نتایج بدست آمده میان اعتماد و انزواي اجتماعی تاثیري مثبت و مستقیم را نشان می دهد. به این معنی که بی اعتمادي باعث 

افزایش انزواي اجتماعی می گردد. استفاده از اینترنت و متغیرهاي زمینه اي نیز به عنوان دیگر متغیرهاي مستقل پژوهش، بر انزواي 

به بررسی رابطه خود کارآمدي با خودتنظیمی و پیشرفت تحصیلی پرداخته است. (  1394میر مشتاقی ).عی تاثیر نداشته استاجتما

در بررسی ( 1393)محمدیاري نتیجه نشان داد بین خودکارآمدي وخود تنظیمی با پیشرفت تحصیلی رابطه مثبت و معناداري وجود دارد

وم آموزان سال س کارآمدي و پیشرفت تحصیلی دانشخود ردهاي یادگیري خود تنظیمی با رابطه انگیزش پیشرفت تحصیلی و راهب

موزان را پیش آ دبیرستان به این نتیجه رسید که یادگیري خودتنظیمی وانگیزش پیشرفت تحصیلی میتوانند پیشرفت تحصیلی دانش

گیري هدف و یادگیري خودتنظیم با  رآمدي، جهتبررسی رابطه خودکا»در تحقیقی تحت عنوان ( 1392)دلیر عبدینیا .بینی کنند

 به این نتیجه رسید که بین خودکارآمدي و یادگیري خودتنظیم دانش« آموزان سال سوم دبیرستان شهر تهران پیشرفت تحصیلی دانش

از سته ر دند که چهان داد( بهخوبی نشا2017) 10نتریبوت و وساپاتارنا.کننده در تحقیق همبستگی معناداري وجود دارد آموزان شرکت

و  اوزگانشش عامل توسعه یافتند.آوري در سرمایه نوو تباطی ارسرمایه ، نسانیاسرمایه ري، شامل سرمایه ساختا يسرمایه فکر

 یدر پژوهش( 2017)12اسپارو د دارد.جوومانی زساد عملکرو  يسرمایه فکربین دار معناو بطه مهم راند که ن داد( نشا7201) 11رانهمکا

به تعاریف ارائه شده از انزوا، دامنه گسترش انزوا، ابزارهاي  «ید شمالی، مرور ادبیات و ارزیابی شیوعلاانزواي اجتماعی در آد«با عنوان  

که در آن پردازد؛ ادبیات بومی و کاربردي  می ... متی، جنون ولاسنجش آن، پیامدهاي انزوا از قبیل خودکشی و رفتارهاي مرتبط با س

متی، تنها زندگی کردن و وضعیت تأهل، اجتماع دوستانه، قومیت، لااقتصادي، وضعیت س فاکتورهایی از قبیل وضعیت اجتماعی از ریسک

نش دامبتنی بر دي قتصار امواکه د بواز آن ( حاکی 2015) 13رانهمکاو  وین.برد  پذیري، مهاجرت و ...نام می ترس واحساس آسیب

زاوالتا و یفا میکند. اها نمازساد ارزش یجاایند افردر سرمایه فیزیکی( نقش مهمی و بر سرمایه مالی وه )علا يفکرسرمایه وزي، مرا

سعی شده است تا از سه طریق مبحث انزواي  «انزواي اجتماعی: طرحی مفهومی و سنجشی»در تحقیقی با عنوان ( 2014) 14دیگران

(تأکید بر رابطه  2تعریفی کاربردي با تأکید بر ویژگیهاي مرتبط با تجارب زندگی افراد. (با ارائه 1اجتماعی و سنجش آن را پیش گیرد: 

                                                           
10 Patthirasinsiri., Natphasuth & Montri,Wiboorant 
11 Ozkan, N., Cakan, S., & Kayacan, M. 
12 Sparrow, L. 
13 Wen-Chung Guo. , & Shiri-Rong. , & Shiah-Hou. , & Wei-Jer Chien. 
14 Zavaleta, D.; Samuel, K; Mills, C. 
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آموزان  در تحقیقی که روي دانش( 3120) 15کیم گیري اتصال اجتماعی (ارائه چند شاخص پیشنهادي براي اندازه 3فقر.  انزوا در تحلیل 

هاي سلامت روان )افسردگی، اظطراب حساسیت  بطور معناداري با بعضی از مولفهدبیرستان انجام داد به این نتیجه رسید که خودکارآمدي 

نیز به بررسی تأثیر آموزش راهبردهاي شناختی بر خودکارآمدي در  ( 2012) 1٦هریش و موریس .بین شخصی و خصومت( رابطه دارد

 ناختی تأثیري بر افزایش خودکارآمدي دانشآموزان پرداخت. در تحقیق به این نتیجه رسید که آموزش راهبردهاي فراش میان دانش

 آموزان نداشته است. البته، به اعتقاد او عدم افزایش خودکارآمدي بعد از آموزش راهبردهاي فراشناختی به دلیل عدم رابطه این دو متغییر

مانع از مشاهده تغییر قابل باشد بلکه دوره آموزش راهبردهاي فراشناختی در پژوهش او کوتاه مدت بوده و همین کوتاهی دوره  نمی

ارتباط میان فشار اقتصادي و انزواي (در پژوهشی با عنوان  2012) 17ویسر.آموزان شده بود  ملاحظه و معناداري در خودکارآمدي دانش

با هدف درك چگونگی و تعیین «  2010-2002کشور اروپایی،  32ن و هزینه حفاظت اجتماعی در لااجتماعی: نقش شرایط اقتصاد ک

ن اقتصادي و هزینه حفاظت اجتماعی بر فشار اقتصادي ادراك شده و انزواي اجتماعی و نیز درنظر گرفتن اینکه لاحدود تأثیرات شرایط ک

تا چه اندازه هزینه حفاظت اجتماعی براي فشار اقتصادي و براي انزواي اجتماعی در شرایط متغیر اقتصاد کلان ، ضعیفتر یا قویتر میگردد 

ذیر از نظر اقتصادي بیشتر در خطر تجربه فشار اقتصادي هستند و به نوبه  مطالعه اینکه تا چه اندازه گروههاي اجتماعی آسیبپو نهایتاً 

ند که توسعه ن دادهش نشاویک پژدر ( هم 2011) 18ژاي و ژاي.خود تا چه اندازه فشار اقتصادي به انزواي اجتماعی قابل تفسیر است

رابطه ( 2010) 19پونز،-زیمرمن و مارتینست. اهمیت احائز ر عمل بسیادر هم ري تئودر هم رگ بزي هاادیددر رو فکريي سرمایهها

آموزان در یادگیري خودتنظیم را مورد بررسی قرار  جنسیت، پایۀ تحصیلی وهوش با خودکارآمدي و راهبردهاي مورد استفاده دانش

مقایسه با دختران از خودکارآمدي کلامی بالاتري برخورار بودند، در حالی که در  دادند. نتایج بدست آمده نشان داد که پسران در

 آموزان آموزان تیزهوش، خودکارآمديِ کلامی بالاتري را در مقایسه با دانش اي بدست نیامد. دانش خودکارآمدي ریاضی چنین نتیجه

با د ( سعی کر2010)20هالیم دي کلامی و ریاضی بدست آمد.عادي کسب کردند. بین سه پایۀ تحصیلی تفاوتهاي معناداري در خودکارآم

نظر ي در سرمایه فکراي سرمایه برع سه نول ین مددر ائه کند. را ارامدلی  يسرمایه فکرروي بر ري ماآتحلیل وتجزیهده از ستفاا

  تباطی.ارسرمایه ري و سرمایه ساختا، نسانیاسرمایه از: ند رتاند که عبادبوه گرفتهشد

منابع س و ناملموي ییهاان دارابهعنود و خلق کران ارزش را تا بتود دارد جون ومازسادر طلاعاتی که و اتجربه ، نشي؛ دافکرسرمایه 

ها بهخوبی نمازساد. خلق شوارزش شوند تا ل داده نتقاایندها افرت و خدمات، تعریف میشوند که به محصولان مازیک ساد در موجو

ند مثمر ثمر انها نمیتواي آبروز مري انیادر دفیزیکی و مالی ي به سرمایههاف توجه صراري و رمایهگذیگر سدند که ا همر شداین امتوجه 

انزواي .تضمین نمایند د را خود ثربخشی عملکرو انند بقا اتا بتوده توجه کرد نشی خوي و دافکري ست که بیشتر به سرمایههازم الاو باشد 

ا مجموعه اي از افراد به واسطه درکی که از شرایط محیط پیرامون خود دارند تحت تاثیر اجتماعی در واقع حالتی است که در آن فرد ی

انگیزه هاي متفاوت فردي و اجتماعی ارتباط خود با پیرامون را قطع کرده به صورت یک گروه در خود به حیات ادامه می دهند. این 

                                                           
15 Kim, B.S.K. & Omizo, M.M. 
16 Hirsch y.A.J & Morris.J.R. 
17 Visser, Mark. 
18 Zhai, L., & Zhai,y. 
19 Zimmerman, B. & Martinez-Pons, M. 
20 Halim,S. 
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اجتماعی که  چرا که از یک طرف فرد را از وارد شدن به روابط مسئله به خودي خود ایجاد کننده چند مشکل اساسی براي جامعه است

به نحوي نیازهاي اساسی اش را برطرف کرده او را به صورت داوطلبانه وارد فرایندهاي منتهی به ادغام اجتماعی می سازد، محروم می 

ک سو و تنش زدایی از حوزه هاي گوناگون همبستگی اجتماعی و قوام جامعه از ی نماید و از طرف دیگر امکان فراهم آمدن زمینه هاي

ترین مکانیزم در کارکرد شناختی انسان  ترین و اصلی ورهاي خودکارآمدي، عمده. بااجتماعی و مخصوصا حوزه سیاسی را از بین می برد

 کارآمدي نامیده میهایشان جهت اعمال کنترل روي حوادث مؤثر بر زندگی اصطلاحاً باورهاي خود باورهاي افراد در مورد لیاقت .است

ورزند، در حالی که  اي که معتقدند توان کنار آمدن با آن را ندارند، اجتناب می ترسند و از موقعیتهاي تهدید کننده مردم می.شوند 

ي دخودکارآم.کنند  بینند که در حالت مرعوب کننده است، قاطعانه عمل می وقتی خود را در کنار آمدن موفّق با موقعیتهایی توانا می

شود. همچنین به یک حس اعتماد  هاي مختلف و موقعیتهاي ویژه عملکرد شناخته می عموماً به عنوان میزان خودباوري فرد در حوزه

خودکارآمدي همچنین، شایستگی  .نماید کلیّ در توانایی از عهده برآمدن شخص در گستره وسیعی از موقعیتهاي دشوار و تازه اشاره می

ري با فک هیرابطه سرما یبررساز انجا که هدف این تحقیق  .دهد زا را مدنظر قرار می با موقعیتهاي متنوع استرسشخصی در تعامل مؤثر 

می باشد لذا محقق خواهد کوشید که به پاسخ این سوال معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده و خود کار آمدي  یانزواي اجتماع

چه نوع رابطه اي وجود معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده و خود کار آمدي  یفکري با انزواي اجتماع هیسرمادست یابدکه بین 

 دارد؟

 

 روش شناسی -2

-1403 یلید که در سالتحصادند یم لینفر  تشک 230پژوهش را معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده به تعداد  نیا يجامعه آمار

که با استفاده از روش  می باشندنفراز معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده  144هستند. حجم نمونه تعداد سیمشغول به تدر 1402

 واز روش میدانی داده ها راي جمع آوري بدر تحقیق حاضر . ددنطبقه  و با استفاده از فرمول کوکران انتخاب ش یتصادف يرینمونه گ

 يانزوا ،يکرف هیپرسشنامه سرماها  داده يابزارگردآور دراین تحقیقکتابخانه اي استفاده شد.براي بررسی مبانی نظري تحقیق از مطالعات 

 يوروش معادلات ساختار رسونیذکر شده از ازمون پ يرهایرابطه متغ یبررس يداده ها و برا لیتحل يبرابود.  ي، خود کار آمدیاجتماع

(pls استفاده شد ) 
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 ها افتهی جینتابحث  -3

معلمان دوره ( یکاهش تحمل اجتماعی ، اجتماع أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هیسرما نیبفرضیه اول : 

 معنی دار مثبتی  وجود دارد. رابطهاول متوسطه شهرستان نقده 

مقدار  گیریم و در صورتی کهتر از مقدار خطا باشد، فرضیه صفر را نتیجه میبا توجه به نتایج جدول زیر اگر مقدار سطع معنی داري بزرگ

 گیریم. تر باشد فرضیه یک را نتیجه میسطع معنی داري از مقدار خطا کوچک

حمل کاهش تی ، اجتماع أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هینتیجه آزمون ضریب همبستگی پیرسون بین سرما

 معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده(  یاجتماع

 فکري هیسرما  
 يانزوا

 یاجتماع
کاهش تحمل  یاجتماع أسی عجز تنهایی

 اجتماع

رما
س

 هی
ری

فک
 

 -204/0 -230/0 -168/0 -189/0 -259/0 1 همبستگی پیرسون

Sig  002/0 023/0 044/0 006/0 014/0 

N 144 144 144 144 144 144 

زوا
ان

 ي
اع

تم
اج

 ی
 262/0 828/0 728/0 658/0 1 -259/0 همبستگی پیرسون

Sig 002/0  000/0 000/0 000/0 001/0 

N 
144 144 144 144 144 144 

یی
نها

ت
 

 093/0 529/0 435/0 1 658/0 -189/0 همبستگی پیرسون

Sig 023/0 000/0  000/0 000/0 252/0 

N 
144 144 144 144 144 144 

جز
ع

 

 234/0 750/0 1 435/0 728/0 -168/0 همبستگی پیرسون

Sig 044/0 000/0 000/0  000/0 004/0 

N 
144 144 144 144 144 144 
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ی
س

أ
 

اع
تم

اج
 ی

 229/0 1 750/0 529/0 828/0 -230/0 همبستگی پیرسون

Sig 006/0 000/0 000/0 000/0  005/0 

N 
144 144 144 144 144 144 

ل 
حم

ش ت
اه

ک

اع
تم

اج
 

 1 229/0 234/0 093/0 262/0 -204/0 همبستگی پیرسون

Sig 014/0 001/0 252/0 004/0 005/0  

N 
144 144 144 144 144 144 

 

 H1رد شده و فرضیه  H0است و نتیجه آن این است که فرضیه  05/0تر از با توجه به نتایج جدول فوق چون سطع معنی داري کوچک

(  یکاهش تحمل اجتماعی ، اجتماع أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هیماسز )فرضیه پژوهش( مبنی بر وجود رابطه بین

کري ف هیماسرداري بین و معنی منفیپذیرفته می شود. همانگونه که مشاهده می شود رابطه معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده 

وجود دارد و معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده (  یکاهش تحمل اجتماعی ، اجتماع أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يبا انزوا

ضریب همبستگی ،  -189/0یی تنهابا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی همچنین  می باشد.- 259/0با یرابر  ضریب همبستگی آن

 هیمابین سرضریب همبستگی  ، -230/0ی  اجتماع أسبا ی فکري هیمابین سرضریب همبستگی ،  -1٦8/0  عجزبا  فکري هیمابین سر

 بدست آمده است که حاکی از ضریب همبستگی منفی و معناداري دارد . -204/0ی  کاهش تحمل اجتماعبا  فکري

 نقدهمعلمان دوره اول متوسطه شهرستان  یاجتماع يفکري با انزوا هیسرمامدل رابطه ي 
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 بررسی فرضیه اول پژوهش

 نتیجه آزمون مقدار همبستگی ضریب مسیر tآماره  

 246/3 یاجتماع يفکري با انزوا هیسرما

325/0- 105/0 

 

 تایید شد 646/6 ( یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هیسرما

 تایید شد 128/7 )عجز( یاجتماع يفکري با انزوا هیسرما

 تایید شد 074/7 ی (اجتماع أسی) یاجتماع يفکري با انزوا هیسرما

کاهش تحمل  ) یاجتماع يفکري با انزوا هیسرما

 (یاجتماع
 تایید شد 517/0

 

باشد. در نتیجه میتوان گفت که با توجه به جدول و نمودار مدل ساختاري پژوهش بین متغیرهاي تحقیق از برازش مطلوب برخوردار می

معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده (  یکاهش تحمل اجتماعی ، اجتماع أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هیسرمابین 

 وجود دارد.معنی دار منفی  رابطه 

 

معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده ( رومنديین ت،ی)سطح، عمومخودکارآمديفکري با  هیسرما نیبفرضیه دوم : 

 معنی دارمثبتی  وجود دارد. رابطه

مقدار  گیریم و در صورتی کهتر از مقدار خطا باشد، فرضیه صفر را نتیجه میبا توجه به نتایج جدول زیر اگر مقدار سطع معنی داري بزرگ

 گیریم. تر باشد فرضیه یک را نتیجه میسطع معنی داري از مقدار خطا کوچک

 معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده خودکارآمديفکري با  هیسرما نتیجه آزمون ضریب همبستگی پیرسون بین
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 نیرومندی تیعموم سطح خودکارآمدي فکري هیسرما  

 فکري هیسرما

 793/0 745/0 546/0 360/0 1 همبستگی پیرسون

Sig  000/0 000/0 000/0 000/0 

N 
144 144 144 144 144 

 خودکارآمدي

 250/0 234/0 521/0 1 360/0 همبستگی پیرسون

Sig 000/0  000/0 005/0 003/0 

N 
144 144 144 144 144 

 سطح

 396/0 405/0 1 521/0 546/0 همبستگی پیرسون

Sig 000/0 000/0  000/0 000/0 

N 
144 144 144 144 144 

 تیعموم

 585/0 1 405/0 234/0 745/0 همبستگی پیرسون

Sig 000/0 005/0 000/0  000/0 

N 
144 144 144 144 144 

 نیرومندی

 1 585/0 396/0 250/0 793/0 همبستگی پیرسون

Sig 000/0 003/0 000/0 000/0  

N 144 144 144 144 144 

 

 H1رد شده و فرضیه  H0است و نتیجه آن این است که فرضیه  05/0تر از با توجه به نتایج جدول فوق چون سطع معنی داري کوچک

معلمان دوره اول متوسطه ( رومنديین ت،ی)سطع، عموم خودکارآمديفکري با  هیسرما )فرضیه پژوهش( مبنی بر وجود رابطه بین

طع، )س خودکارآمديفکري با  هیداري بین سرماو معنی مثبتپذیرفته می شود. همانگونه که مشاهده می شود رابطه شهرستان نقده 

همچنین می باشد. 3٦0/0وجود دارد و ضریب همبستگی آن برابر با ول متوسطه شهرستان نقده معلمان دوره ا( رومنديین ت،یعموم

بین ضریب همبستگی ،  745/0 تیعمومبا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی ،  54٦/0 سطعبا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی 

 بدست آمده است که حاکی از ضریب همبستگی مثبت و معناداري دارد . 793/0 رومنديینبا  فکري هیماسر
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 معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده( رومنديین ت،ی)سطع، عموم خودکارآمديفکري با  هیسرمامدل رابطه ي 

 

 

 بررسی فرضیه دوم پژوهش

 نتیجه آزمون مقدار همبستگی ضریب مسیر tآماره  

معلمان دوره خودکارآمدي فکري با  هیسرما

 اول متوسطه شهرستان نقده
092/26 

801/0 641/0 

 

 معلمان)سطع(  خودکارآمديفکري با  هیسرما

 دوره اول متوسطه شهرستان نقده
 تایید شد 229/10

( تی)عموم خودکارآمديفکري با  هیسرما

 معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده
 تایید شد 492/24

( رومنديی)ن خودکارآمديفکري با  هیسرما

 معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده
267/25 

 تایید شد

 

باشد. در نتیجه میتوان گفت که با توجه به جدول و نمودار مدل ساختاري پژوهش بین متغیرهاي تحقیق از برازش مطلوب برخوردار می

جود ومعنی دار مثبت  رابطه معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده ( رومنديین ت،ی)سطع، عموم خودکارآمديفکري با  هیسرمابین 

 دارد.
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 نتیجه گیري -4

سازمان زمینۀ خلق ارزش را فراهم میلاسرمایه فکري دانش، تجربه و اط ست که در  سرمایه دارایی .کند عاتی ا هاي ناملموس و  این 

 از کل یبخشدد آن فکري شددامل هیسددرما.کند بهبود بخشددیده، ارزش خلق میوري را  که بهره می باشدددمنابع موجود در یک سددازمان 

ست یدارائ ای هیسرما شمار م آن و مالک دارنده فردو  بوده بر دانش یمبتن که ا شامل یم فکري هم هیسرما نی. بنابرادیآ یب خود  تواند 

 انیجر جادیبراي ا بالقوه ییهاي مشهود در توانا ییفکري با دارا هیسرما وجود شباهت باشد با آن انتقال ندیفرا ینهائ جهینت و هم دانش

توانند  یم فقط که یکیزیهاي ف ییدارا فکري بر خلاف هیهسددتند. سددرما یر رقابتیهاي غ ییهاي فکري دارا هیسددرما ،یهاي نقدي آت

 کار گرفته به براي چند امر خاص طور همزمان تواند به یم رند،یقرار بگ مورد استفاده خاص زمان کیدر  خصوص کار به کی براي انجام

شامل سرمایه گزارش طور کلی به شود. سته سه فکري باید  شد. اول اطلاعات د ستراتژي هاي  کلی طرح درباره کوتاهی ، مقدمهبا و ا

ستراتژي هاي خود با آن سازمان کههاي کلیدي  و نیز چالش سازمان ست ها روبه در اجراي ا صیفی. دومرو ا صه کامل ، تو از  اما خلا

ستراتژي هاي کلی سازمان براي ایجاد ارزش ا سوم ارائه در  شرحیشود. مورد   سرمایه ارزش به هاي مربوط و محرك عوامل از تمامی ، 

آن  قیکه ما از طرباشددد یم یشددناخت يندهایاز فرا یکیرا  يخودکارآمد .گیرد ها صددورت مورد آن بیشددتري در جزئیات فکري و بیان

س س یاجتماع ياز رفتارها ياریب ص ياریخود و ب صو ص اتیاز خ سترش م یشخ ست که  نیبد يخودکارآمد ي. تئورمیده یرا گ گونه ا

ستگ نیافراد به ا يرفتارها شتهدارد که خود افراد باور  یب شند که م دا ص یبا سانند به عب تیرا با موفق یتوانند عمل خا ارت به انجام بر

م مرد نانیشدت اطم،یستگیاز شا يکند نه احساس هنجار یاز تسلط و مهارت اشاره م یاحساس واقع کیبه  يمفهوم خودکارآمد گرید

به  ينه خودکارآمد ایمشدددکل خواهند پرداخت  يها تیکنار آمدن با موقع شیکند که آنها به آزما یم نیشدددان مع يآمد خودکاربه 

به اهداف خاص دارند، اشدداره  یابیجهت دسددت یخط مشدد کیموفق  يشددروع و اجرا يکه برا ییها یسددتگیدر مورد شددا افرادي باورها

به تع یباورها م نیا.دارد ند  به آغاز رفتارها لیتما نییتوا مه آن در هنگا يبرا يخاص و پافشدددار يافراد  با موانع کمک  مادا مواجه 

که از طرف مرجع قدرت به خود  ییارزش ها و هنجارها نی، مثلا تضاد باست  یدرون يدر مقابل تضادها یواکنش«  یانزو اجتماع»دینما

 نیتضاد ب ،یو ارزش یساخت فرهنگ نیتضاد ب راو یدرون يبا خواست ها ای يفرد يآن ارزش ها با ارزش ها نیشود ویا تضاد ب یالقاء م

ضاد د لهیوس سبت به جهان هست يگریوهدف، و هرگونه ت ممکن و دیایب شیدر زندگ شیها يریگ میدر تصم ایاش  یکه در معرفتش ن

صب ست باعث واکنش ع شه گ«انزوا» یا شود. فرد منزو یطلب ،عزلتيری، گو ش يبرا يو.. ضطراب نا ضادها یرفع ا  یموجود راه حل ياز ت

ستگ يفکر یتیواقع یاجتماع يانزوا .داند یجز انزوا نم ست که در آن فرد عدم تعلق و واب صال یا سوم جامعه  يرا با ارزش ها یو انف مر

ساس م سبت به مکان یاعتقاد و باور نازل يدارا نیحالت فرد هم چن نیکند.در ا یاح س يگذارارزش  زمین ست و ب یپاداش ده ستمیو ا ا

 کند یم فیفرد را توص یوضع روان یاجتماع يانزوا. ندیب یوهم سو نم دهیهرانچه که از نظر جامعه معتبر و با ارزش است خود را هم عق

 ینیب شیافراد عاجز است، قادر به پ يکند که از فهم نگرش ها یاحساس م يرا از دست داده است.و گرانیتعامل با معنا با د ییکه توانا

د، دارن گرانیبا د يکه کنش متقابل کمتر يکندافراد منزو عیآنان تشددر يتواند خود واحسدداسددات خود را برا یو نم سددتیار انان نرفت

رد را ف رامونیمعناسددت که پ نیانزوا به ا یتوان گفت که بعد ذهن یواقع م در کنند یکسددب م گرانیاز د يکمتر یروان یعاطف تیحما

 یوانچه را که فرد از آنها توقع دارد را براورده نم ستین یبا آنها راض ارتباطاز  لیبه هر دل یاز مردم اشنا و نا اشنا در بر گرفته ول یانبوه

سددت د یحالت زمان نیکنند. در واقع ا یاو را پر نم يخلا ها یو عاطف یبه لحاظ ذهن یگفتگو دارد، ول یکنند. فرد با آنها به شددکل زبان

مان معل و خود کار آمدي یفکري با انزواي اجتماع هیرابطه سرما یبررساین تحقیق با هدف  دهد که روابط انتظارها را براورده نکنند یم
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ستان نقده  شهر سطه  شد کهدوره اول متو صل  ستاي اهداف تحقیق این نتیجه حا  يفکري با انزوا هیسرما نیب صورت گرفت و در را

 یدار منف یرابطه  معنمعلمان دوره اول متوسددطه شددهرسددتان نقده (  ی، کاهش تحمل اجتماع یاجتماع سأیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع

 یرابطه معنمعلمان دوره اول متوسددطه شددهرسددتان نقده ( رومنديین ت،ی)سددطع، عموميفکري با خودکارآمد هیسددرما نیب .وجود دارد

 وجود دارد.  یدارمثبت

 

 

معلمان ( یکاهش تحمل اجتماعی ، اجتماع أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هیسییرما نیبفرضیییه اول : 

 معنی دار مثبتی  وجود دارد. رابطهدوره اول متوسطه شهرستان نقده 

 -1٦8/0  عجزبا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی ،  -189/0یی تنهابا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی ، با توجه به نتایج 

ی  کاهش تحمل اجتماعبا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی  ، -230/0ی  اجتماع أسبا ی فکري هیمابین سرضریب همبستگی ، 

ساختاري پژوهش بین متغیرهاي تحقیق  -204/0 ضریب همبستگی منفی و معناداري دارد . مدل  ست که حاکی از  بدست آمده ا

ی تماعاج أسیعجز ،  ،یی)تنها یاجتماع يفکري با انزوا هیسرماان گفت که بین باشد. در نتیجه میتواز برازش مطلوب برخوردار می

 وجود دارد.معنی دار منفی  رابطه معلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده (  یکاهش تحمل اجتماع، 

 اندازه ثروت جادیرا براي ا سددازمان ییتوانا که اسددت ییفکري، دارا هیسددرما توان گفت: یها  از پژوهش م افتهی نیا نییدر تب

ست ییدارا کیندارد و  یکیزیو ف ینیع یتیماه ییدارا نیکند. ا یم ريیگ شهود ا  هاي مرتبط ییدارا ريیکارگ به قیاز طر که نام

 در درون ارزش جادیا باعث هایژگیو نیا . همهاسددت آمده دسددت به از سددازمان خارج و روابط یعملکرد سددازمان ،یانسددان با منابع

ست به ارزش نیشود و ا یم سازمان ست یکاملا داخل دهیپد کی نکهیا لیدل به آمده د افرادي که  .ندارد و فروش دیخر تی، قابلا

مانند. این افراد تمایل می کنند و بیشددتر در حاشددیه می  از وارد شدددن به گروه ها خودداري دچار تله انزواي اجتماعی هسددتند

این تله ها که به  درمان در .و اغلب افراد تنها به دام این تله افتاده اند فعالیت هایی انجام دهند که مسدددتلزم تنهایی باشدددد دارند

 از آنجا که در .مواجه کردن بیمار با موقعیت هایی که از آن می ترسددند و اجتناب می کنند طرحواره درمانی معروف اسددت، هدف

سطع بالایی از ناراحتی هیجانی را متحمل روند این رویارویی، شود، فرد  شان می دهد اجتناب زیادي در درمان می  هدف .از خود ن

کسددانی که به دام این تله  .احسدداس تفاوتی که این افراد دارند کاهش پیدا کند دیگر در درمان تله انزواي اجتماعی این اسددت که

ایی که پذیراي آنها نیسددتند دوري کنند و به دنبال افراد و گروه هایی باشددند که به خودشددان شددباهت افتاده اند، باید از گروه ه

تغییرات مهمی در  نکته مهم در درمان تله انزواي اجتماعی این اسدددت که افراد براي رسدددیدن به اهداف درمان، بیشدددتري دارند

 و همکاران  علامه( 1400) غیاثی هاي، پژوهش هاي یافته با پژوهش فرضیییه براي حاصییل نتیجهزندگیشدددان ایجاد کنند
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( 2014) 23زاوالتا و دیگران( 2017)22اسددپارو  ( 2017) 21نتریبوت و وساپاتارنا (1394ی )داداشددعل (1394)ورشددوسدداز( 139٦)

 همسویی دارد. ( 2012) 25هریش و موریس ( 3120) 24کیم

 

ضیه دوم :  سطح، عمومخودکارآمديفکري با  هیسرما نیبفر ستان ( رومنديین ت،ی) شهر سطه  معلمان دوره اول متو

 معنی دارمثبتی  وجود دارد. رابطهنقده 

،  745/0 تیعمومبا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی ،  54٦/0 سطعبا  فکري هیمابین سربا توجه به نتایج ضریب همبستگی 

بدست آمده است که حاکی از ضریب همبستگی مثبت و معناداري دارد  793/0 رومنديینبا  فکري هیمابین سرضریب همبستگی 

ساختاري پژوهش بین متغیرهاي تحقیق از برازش مطلوب برخوردار می . شد. در نتیجه میتوان گفت که بین مدل  کري ف هیسرمابا

 وجود دارد.معنی دار مثبت   رابطهمعلمان دوره اول متوسطه شهرستان نقده ( رومنديین ت،ی)سطع، عموم خودکارآمديبا 

ستراتژي،  توان گفت: یها  از پژوهش م افتهی نیا نییدر تب سرمایه فکري یک مجموعه کلی از توانایی ها، معلومات، فرهنگ، ا

روند و شبکه هاي رابطه اي از یک سازمان که یک ارزش یا پیشرفت هاي رقابتی را ایجاد کرده اند و سازمان را در جهت دستیابی 

دارایی فکري و دارایی هاي زیر سدداختاري  به اهدافش کمک می نماید،سددرمایه فکري دارایی هاي بازاري، دارایی هاي بشددر محور،

 تواندیم يخودکارآمداست و هنگامی که این دارایی ها با سایر منابع تولیدي سازمان ترکیب شوند، منجر به خلق ارزش می شود. 

شناخت يها)از حالت زیبر همه چ سبت به توانا ری( تاثزشیگرفته تا رفتار و انگ یروان شد. باور ما ن شته با ، در تفکر، موفق شدن ییدا

است که به  يخودکارآمد نیتر، ادارد. به عبارت ساده ياژهیو ریخودمان در جهان، نقش و تأث گاهیعملکرد و احساس ما در مورد جا

عملکرد خود را چگونه  و میریبگ شیرا در پ یبه آن اهداف چه راه و روشددد یابیدسدددت يبرا م،یرا دنبال کن یچه اهداف دیگو یما م

ساسی داردي اجراي وظایف و چالش. خودکارآمدي افراد در نحوهمیقرار ده یابیرد ارزمو افرادي که .ها و دستیابی به اهداف نقش ا

شرکت میتري به فعالیتي عمیقعلاقه:خودکارآمدي بالایی دارند حس شان میهایی که در آن  ها و علایق به فعالیت دهندکنند ن

ستند شت به حالت عادي خود نیاز دارندبعد از .خود متعهدتر ه ست و ناامیدي، زمان کمتري براي بهبود و بازگ شکلات .شک به م

گاه می هارت بیشدددتر ن به عنوان تمرینی براي م ندچالش برانگیز  ند.کن پایینی دار مدي  کارآ که حس خود هاي :افرادي  کار از 

شوارباور دارند که کارهاي و موقعیت.کنندبرانگیز دوري میچالش ستندفراتر از توانایی آن هاي د ست.ها ه شک ها و نتایج بر روي 

سبت به توانایی.منفی خود تمرکز دارند ست میبه راحتی اعتماد و باور خود ن شان را از د صل نتیجه .دهندهای ضیه براي حا  فر

دلیر عبدینیا ( 1393)محمدیاري(  1394میر مشدددتاقی )(  1395نجمی )(1398ی )فرخ هاي، پژوهش هاي یافته با پژوهش

                                                           
21 Patthirasinsiri., Natphasuth & Montri,Wiboorant 
22 Sparrow, L. 
23 Zavaleta, D.; Samuel, K; Mills, C. 
24 Kim, B.S.K. & Omizo, M.M. 
25 Hirsch y.A.J & Morris.J.R. 
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همسیویی ( 2010) 29پونز،-زیمرمن و مارتین(2012) 28ویسددر( 2015) 27رانهمکاو  وین (7201) 2٦رانهمکاو  اوزگان( 1392)

 دارد.

 

 پیشنهادات -

o يکرف هیسرما يدر نظر گرفته شود. همه اجزا يبهره ور شیافزا يبرا يدیکل یبه عنوان راه حل يفکر هیسرما شیو افزا یابیارز 

 رایشوند که آنها را پذ ییکسب کنند و معلمان بکوشند عضو گروها يدر بهبود بهره ور یمطلوب جیگرفته شده تا نتا يجد

 ها نباشند .  تیموقع نیازا يدور يبرا یبهانه تراش دنبالها فرار نکنند، به  تیهستند و از موقع

o ییرا به عنوان دارا يفکر يها هیهستند و سرما يفکر هینگرش سرما ياستفاده شود که دارا یاز معلمان یآموزش ستمیس در 

 يرا برا يزمان کمتر ،يدیکوشند در شکست و ناام یبرد در تمامی مسائل زندگی م -دانند و بااعتقاد به باور برد یم یاصل يها

 کننداه نگ شتریمهارت ب يبرا ینیبه عنوان تمر زیکرده وبه مشکلات چالش برانگ فخود صر يبهبود و بازگشت به حالت عاد

 

 

 منابع -

بانک  يکارکنان ادارات مرکز یو حفظ منابع انسان یشغل تیسازمان بر رضا يفکر هیسرما ریتاث ی(، بررس1392)لیاسماع نده،یپرا .1

 واحد تهران مرکز. یدانشگاه آزاد اسلام ،یدولت تیریارشد گروه مد ینامه کارشناس انیمسکن، پا

 نایپاي، واحد تهران مرکز یملادانشگاه آزاد اس انیدانشجو نیب دری اجتماع يعوامل موثر بر انزوا یبررس( 1394)حهیملی، داداشعل .2

 .يارشد ، دانشگاه آزاد تهران مرکز ینامه کارشناس

 گیري هدف و یادگیري خودگردان و پیشرفت تحصیلی دانش بررسی رابطۀ خودکارآمدي، جهت( 1392)دلیرعبدینیا، محمود  .3

 .دبیرستان شهر تهران. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه طباطباییآموزان سال سوم 

 یرانینور، مجله ا امیو پ یدانشگاه علوم پزشک انیدانشجو نیدر ب يخودکارآمد یقیتطب ی(. مدل عل139٦. )نیمحمد حس ف،یس .4

  .11-23(:2)17،یآموزش در علوم پزشک

 يمهارت ها رآموزشیتأث (139٦)مهناز ، زاده هنرمند یمهراب،  رضایعل ی،خچالی یحاج؛   جهیمن، لاقیی یشهن؛ عاطفه  ، علامه .5

 یمطالعات روانشناس،  پرخاشگرانه يرفتارها يدانش آموزان دارا نیدر تعامل با همسالان در ب يو خودکارآمد يمطلوب بر پرخاشگر

 .4٦-33، ص 28شماره  ، زدهمیسال س یتیترب

 کردیبا رو يفکر هیسرما تیوضع یابیمدل ارز یطراح( 1400)حسین پور، محمد؛مهرعلیزاده، یداله؛نصیري، ماریا غیاثی، شهین؛ .٦

 179-158(:  57ي، )بهره ور تیریمد هینشر، کشور( يها دانشگاه)موردمطالعه:يور بهبود بهره

،پایان نامه کارشناسی ارشد ،موسسه اموزش شرکتها یبر عملکرد مال يفکر هیسرما ریتاث ی( بررس1398محمد رضا ) دیس،   یفرخ .7

 عالی شاهرود.

                                                           
26 Ozkan, N., Cakan, S., & Kayacan, M. 
27 Wen-Chung Guo. , & Shiri-Rong. , & Shiah-Hou. , & Wei-Jer Chien. 
28 Visser, Mark. 
29 Zimmerman, B. & Martinez-Pons, M. 
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بررسی رابطه انگیزش پیشرفت تحصیلی و راهبردهاي یادگیري خود تنظیمی با کارآمدي و پیشرفت ( 1393محمدیاري، قاسم ) .8

روانشناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه تحصیلی دانش آموزان سال سوم دبیرستان. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشکده 

 .طباطبایی

پایان نامه کارشناسی  نقش اینترنت بر انزواي اجتماعی در میان دانشجویان دانشگاه آزاد تهران مرکزي، ( 1392)محمدي جو، امیر .9

 .دانشگاه آزاد تهران مرکزيارشد ، 

. زدیسال شهر  30 يدختران مجرد بالا ی؛ اجتماع يانزوا ی؛ فرهنگ ،یعوامل اجتماع ی(. بررس1393فائزه السادات) ،يزدی یمدرس .10

 .یدانشکده علوم اجتماع زد،یارشد. دانشگاه  ینامه کارشناس انیپا

بررسی مقایسه اي رابطه خود کارآمدي و خودتنظیمی با پیشرفت تحصیلی دانش آموزان دختر پایه ( 1394میر مشتاقی، شهربانو ) .11

علوم انسانی دبیرستان هاي شهر تهران. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی،  سوم رشته ریاضی فیزیک و

 .دانشگاه الزهرا

یه آموزان دختر دبیرستانی پا رابطه خودکارآمدي با انگیزش پیشرفت تحصیلی و پیشرفت تحصیلی دانش(1395نجمی، پروین ) .12

انسانی. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه هاي ریاضی فیزیک و علوم  سوم رشته

 .طباطبایی

ارشد ،  دانشگاه  ینامه کارشناس انی، پا  آن يامدهایو پ یاجتماع يمؤثر بر انزوا یعوامل اجتماع یبررس (1394)محمد ، ورشوساز .13

 شهید چمران اهواز.
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