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 چکیده 
های تعلیم و تربیتی حائز اهمیتی های تعلیم و تربیت، توجه به مفاهیمی جدید و نو نظیر کارآفرینی در نظامهای مدرن آموزشی در نظامبا گسترش شیوه

ژوهش حاضر دوچندان گردید در نظام تعلیم و تربیت ایران نیز توجه به مسئله کارآفرینی در سند تحول بنیادین آموزش و پرورش آمده است؛ از این رو پ
از نوع کیفی بوده و روش پژوهش « پرداخته است. روش پژوهش حاضر  های آموزش کارآفرینی در مدارسکارآفرینی در مدارس: روشبه بررسی »

نوع کیفی بوده و شیوه از  بر شیوة کتابخانه داده  گردآوری  حاضر  اسناد مرتبط با موضوع پژوهش  ای و اسنادی می ها مبتنی  باشد. بدین صورت که 
های پژوهش حاکی از آن است که  افتههای مرتبط با پژوهش مورد بررسی قرار گرفته است. یگردآوری شده است و با رویکرد توصیفی و تحلیلی داده

آموزان در تواند به دانش ای در مبحث کارآفرینی میگیری از مربیان حرفه آموزان و همچنین بهرهبرنامه آموزش تجربی و عملی کارآفرینی برای دانش 
 ها را در جریان یادگیری به همراه آورد.فراگیری کارآفرینی و کاربست آن در زندگی شخصی و اجتماعی خودشان موثر باشد و مشارکت فعال آن

 ، مربیان، سند تحول تعلیم و تربیت، کارآفرینی، مدارس  واژگان کلیدی: 
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 مقدمه - 1
های تغییر دیدگاههای بزرگ،  ها و کاهش میزان استخدام در شرکتتر شدن شرکتبا توجه به تغییرات مداوم در دنیای امروز و عواملی نظیر کوچک

اندازی کسب و کار و به ویژه کارآفرینی ضروری به کارفرمایان و تمایل ایشان به جذب افرای با نگرش و رفتارهای کارآفرینانه، توجه و تاکید بر راه 
جامعه است. واژه کارآفرینی از  (. مفهوک کارآفرینی گسترده تر از خوداشتغالی و آشنایی با مشاغل موجود در  230:  1399رسد )مرتضی نژاد،  نظر می 

اند؛ ماجراجو، متعهد و ها سه اصطلاح متفاوت را در خصوص کارآفرینی به کار گرفته ها راه یافته است. انگلیسیزبان فرانسه گرفته شده و به سایر زبان
های موجود با تکیه بر دانش، پیشه و کار مربوط به  فرصتگیری از امکانات و  های نو، بهره(. کارآفرینی فرایندی از ارائه اندیشه1380کارفرما )هاشمی،  

با اختصاص زمان و تلاش لازم و در نظر گرفتن 1388آن و پذیرش خطر است )نوروزی،   باارزش است که  (. کارآفرینی فرایند خلق چیز جدید و 
به رضایت فردی و مالی و استقلال به ثمر می ریسک آبانی و عموزاده خلیلی،  های مالی، روانی و اجتماعی و دستیابی  (.  1392رسد )توکلی مقدم، 

وری و تامین منافع ها در جهت بهرهبرداری از منابع و فعال شدن آندهد تا بهرهکارآفرینی فرآیندی است که عوامل گوناگون را در کنار یکدگیر قرار می 
به تحقق یابد. این فرآیند مستلزم پذیرش ریسک است و منجر به عرضة  جانور و خلاق، رشد و توسعه همه مالی میسر گردد و با ایجاد موسسات بهره

 شود.محصول یا خدمات نو به جامعه می 
ها غالمللی و تعمق در وضعضیت فارغ التحصیلان این آموزشای در نگاهی ملی و بینهای مهارتی فنی و حرفههای آموزشتامل در مفهوم و رسالت

های ای به آموزش های مهارتی فنی و حرفه تعارض و آسیبی جدی حکایت دارد. در نگاهی ملی، تعریف آموزش در نظام آموزش متوسطه کشور؛ از  
های لازم و ارتقا دانش افراد و به فعلیت درآوردن استعدادهای نهفته آنان، آماده کردن افراد برای احراز حرفه مهیاکننده شرایط و موجبات ایجاد مهارت

هایی چون اعتلای سطح  ( و ترسیم هدف1373ارایی و مهارت آنان برای انجام کارها )کلیات نظام جدید آموزش متوسطه،  و کسب و کار و افزایش ک
اسب  فرهنگ و دانش عمومی و پرورش ملکات و صفات اخلاقی، بینش سیاسی و اجتماعی، شناخت بهتر استعداد و علایق یادگیرندگان و ایجاد زمینه من

( 231:  1399نژاد،  های علمی و کاربردی )فناوری( )مرتضیسمت اشتغال مفید و احراز آمادگی نسبی برای ادامه تحصیل در رشتهها به  آن   برای هدایت
های فرهنگی صلح، توسعه پایدار مبتنی بر محیط زیست سالم و همبستگی اجتماعی و شهروندی  و در نگاهی جهانی، ترسیم رسالتی مانند »تحقق هدف 

های پیش رو مانند انفجار دانش و انقلاب فناوری اطلاعاتی« های مختلف جامعه متناسب با چالشنیروی انسانی مورد نیاز بخش  اجتماعی و تربیت
فردی افراد، بهبود  های فنی و بینهایی مانند کمک به کاهش فقر، افزایش امنیت غذایی و ارتقاء انسجام اجتماعی و ظرفیت( و نقش 2010)مسالویبا،  

ای برای آینده و کمک به افراد در یافتن شغل، کمک به رقابتی شدن مشاغل و موفقیت جوامع از  ین آموزش و دنیای کار، کمک به رشد حرفه ارتباط ب
کنندگان در ( و همچنین ارتقاء درآمدهای شرکت2015های یادگیری برای نیروی کار )هنری،  های باکیفیت و ایجاد فرصتطریق مهیا کردن آموزش

فنی و حرفه آموزش و مارک،  های  )کارمل  ایجاب می 2009ای  آموزش(  این  و  کند که  بوده  برخوردار  آموزشی کشور  نظام  مناسبی در  از جایگاه  ها 
ای از ضرورت مهمی برخوردار است و در سند  های فنی و حرفهبروندادهای آن کارایی و اثربخشی بالایی داشته باشند. از این رو توجه به هنرستان

عنوان یکی  ساز کار مولد بهای و مهارتی و هنری زمینههای عام حرفهها«، روحیه کارآفرینی، کسب شایستگی بنیادین در فصل دوم »بیانیه ارزش  تحول
 های سند تحول بنیادین معرفی شده است. از این رو در پژوهش حاضر در تلاش هستیم تا هدف زیر را مورد بررسی قرار دهیم:از ارزش 

 باشد؟ای ترویج و آموزش کارآفرینی در دوره متوسطه اول و دوم به چه صورت امکان پذیر می راهکاره •

 پیشینه پژوهش: 
ای به نتایج زیر دست های فنی و حرفههای نظام آموزش کارآفرینی در هنرستان(، در پژوهش با عنوان شناسایی و اولویت بندی مولفه1398عزیزپوریان و همکاران )

های روانشناختی هنرجویان، مشاوره تحصیلی و شغلی، ای )آموزش کارآفرینی، ویژگیهای فنی و حرفههای نظام آموزش کارآفرینی در هنرستان لفهاند:»مویافته
ای روانشناختی ههای کارآفرینی، ویژگیهای تجاری و مدیریتی، محتوی، توسعه مهارتها، ارتباط با صنعت و مهارت سبک رهبری، مدیریت و سازماندهی هنرستان

های های تجاری و مدیریتی، محتوی، توسعه مهارت ها، ارتباط با صنعت و مهارت هنرجویان، مشاوره تحصیلی و شغلی، سبک رهبری، مدیریت  و سازماندهی هنرستان
های فنی و  ظام آموزش کارآفرینی در هنرستان ها با نی همه مولفه کارآفرینی در فراگیران، فضا و تجهیزات آموزشی و شیوه آموزش( شناسایی گردید که رابطه 

های شناسایی شده در یک نظام آموزشی نقش اساسی دارند. برای داشتن محصول و خروجی مناسب در یک سیستم آموزشی که  ای معناد دارد بود. همه مولفه حرفه 
های هنرجویان، مربیان توانمند در ناسب لازم است که در این پژوهش به ویژگیبتواند پیامد مثبت اجتماعی، اقصتادی، فرهنگی و ... داشته باشد، ورودی و فرایند م

عنوان فرایندهای ها، مدیریت، مشاوره و ارتباطات به عنوان ورودی سیتم آموزشی و به شیوه آموزش، محتوا، فعالیتزمینه کارآفرینی و فضا و تجهیزات آموزشی به
درسی آموزش و پرورش    ها در عناصر برنامه هد که این مولفه ریزی درسی آنان نیز نشان می های آموزشی و برنامه ظام اصلی سیتم آموزشی اشاره شده است. بررسی ن

 اند.« مورد توجه قرار گرفته 
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( خلخالی  و  آقایی  به 1399حاجی  مدرسه  پدیده  عنوان »تبیین  با  پژوهشی  در  نتیجه عنوان شتاب (،  چنین  کرده دهنده«،  ماهیت  اند:»ساخت دهی  گیری  با  مدرسه 
آفرینانه است. در واقع ایجاد فضای  های ذهنی و رفتاری نو ارزشآموزانی با صلاحیتدهنده، خلق سازوکاری منسجم برای حمایت و توسعة معلمان و دانش شتاب 

شناسد و با مدیریت مالی شود که ریسک را می می اند. مدیر هنرستان به رهبری کارآفرین تبدیل  ها و ساختارها بازتعریف شده کاری اشتراکی است که در آن نقش 
شود. او رابطی است که هنرآموز را به ماورای  ای ساده نیست، بلکه به یک مربی )کوچ و منتور( برای رشد و توسعه تبدیل می عجین است. معلم دیگر آموزش دهنده 

آموز،  ای است که با توجه به ایدة هر دانش دهنده هم فکر کنند و با هم یاد بگیرند. برنامه کند. در عین حال مشاوری همراه است تا با  اش هدایت می های فعلی توانایی
گذاران شکارچی ایده و کارآفرینانی در دسترس  ها، سرمایه ای از مدیران کارآفرین، مربیای، شبکه دهندة مدرسه کند. در این شتاب برنامهة درسی فردی او را تدوین می 

اند و بالاخره رسد که خود عضوی از این مدرسه ها به طور مداوم در مدرسه حضور دارند و این طور به نظر می اند. آن کرده  یت را تجربه است که شکست یا موفق
های ایت ایده دهنده در جهت هدهای فردی، مدیریت توسعة فردی خود را بر عهده دارند. بدین ترتیب، این شتاب پردازانی هستند که حول پروژهآموزان ایده دانش 
 رود.« سازی پیش می پذیری و تجاریآموزان تا سطح مقیاس دانش 

های کارآفرین مبتنی آذربایجان غربی به مثابه سازمان  ای استانهای فنی و حرفه ارتقای عملکرد هنرستان   (، در پژوهشی با عنوان »1399مرتضی نژاد )
های اند:»کارآفرینی و کارآفرینی آموزشی از وجوه مختلف در برنامة درسی هنرستان گیری کردهتیجهها« چنین نبر مدل پارادایمی نظریه برخاسته از داده

دهی محتوا باید ای مورد تایید و تاکید است. بر اساس اصل ارتباط چند وجهی و یادگیری یمپارچه )رویکرد تلفیقی(، انتخاب و سازمان فنی و حرفه
چه دربارة اشکال مختلف تفکر و تعقل، علم، کار و عمل، تلاش و اخلاق به طور یکپارچه رشد دهد. با توجه به آن ای باشد که هنرجویان را در  گونه به 

های کلی، همانند تفکر های فرعی هر یک از این هدف های کارآفرینانه گفته شد و نیز با مراجعه به اسناد و مطالعه مولفه ماهیت کارآفرینی و شایستگی
گیری، خودارزشیابی، خودآگاهی، قدرت اراده، یادگیری مستمر، اعتماد به نفس، مسئولیت پذیری ، انعطاف، اخلاق  ه، قدرت تصمیمانتقادی، حل مسئل

بایست بیش از گذشته  های مهم و اصلی در برنامة درسی کشور است و می گرفت که آموزش کارآفرینی از اولویت  توان نتیجه ای و نظایر آن می حرفه
 قرار گیرد.« مورد توجه 

 

 روش پژوهش - 2
باشد. بدین صورت که اسناد مرتبط با موضوع ای و اسنادی می ها مبتنی بر شیوة کتابخانه داده گردآوری روش پژوهش حاضر از نوع کیفی بوده و شیوه 

 گرفته است. های مرتبط با پژوهش مورد بررسی قرار پژوهش گردآوری شده است و با رویکرد توصیفی و تحلیلی داده
 

 های پژوهش یافته - 3
 های آموزش کارآفرینی در مدارس دوره اول و دوم متوسطه روش 

دهد که افزایش آموختگان به بازار کار باشد. شواهد نشان می ها برای انتقال آسان جمعیت دانش تواند یکی از اثرگذارترین شیوه آموزش کارآفرینی می
های فنی ارتقاء اشتغال جوانان است که سازمان  (. آموزش کارآفرینی یکی از زمینه 4:  1395اهش دهد )اجاقی،  تواند بیکاری را کهای درست می آموزش

آموزان را به صورتی کارآفرین توانند دانش (. مدارس با ایجاد جو انعطاف پذیر، خلاق و نوآور می 34:  1395المللی کار بر عهده گرفته است )شکاری،  بین
را نسبت به تغییر و تحولات انعطاف پذیر بار بیاورند. در سند تحول بنیادین نیز بر تنظیم و اجرای برنامه جامع کارآفرینی و مهارت    تربیت نمایند و آنان

انداز های درسی و آموزشی پیشنهاد شده است. مطابق سند چشمآموزان دوره متوسطه در برنامه های تحصیلی به ویژه دانش آموزی برای تمام دوره
 آموزان به ویژه در بعد کارآفرینی است.  های تعلیم و تربیتی برای دانش ، مدرسه کانون عرضه خدمات و فرصت1404ه در افق مدرس

ها به توضیح و ارائه  تواند موثر باشد از این رو ضمن بیان آن عامل می   5توان گفت که در آموزش کارآفرینی در مدارس توجه به  بر این اساس می 
 اجرای آموزش کارآفرینی در مدارس خواهیم پرداخت: هایی برایروش
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 های لازم در آموزش کارآفرینی در مدارس مهارت -1شکل 

 
 یادگیری کسب و کار 

توانند اطلاعات را در فهرستی از انواع کنند. سپس میکنند و با کارآفرینان مصاحبه  تهیه توانند نوشتن را تمرین کنند، سوالات مصاحبه  آموزان میدانش 

 .کنندآوری کنند و در آخر در مورد مکان، تبلیغات و محصولات با یکدیگر بحث و کار جمعها و ساعات کار کسبکالاها و خدمات، مکان

 مهارت صحبت کردن 

ها هستند، به چالش کشید. سپس آنها  مند به خرید آن کنند دیگران علاقه ا یا محصولات تجاری که فکر میهتوان برای ارائه ایدهآموزان را میدانش 
آموزان  کنند. دانش تر خواهد بود، بحث می توانند تغییراتی در آن ایجاد کنند که برای مخاطبانشان جذاب درباره مخاطبان بالقوه محصول و اینکه چگونه می 

 .کرد، مشورت کنند مورد اینکه این محصول با چه چیزی و با چه کسی رقابت خواهد توانند در همچنین می

 های تفکر مهارت 

تر جذاب  برای  را نیاز مورد تغییرات بتوانند تا کنند پیدا آموزان ابتدا بیاموزید که به کارهای مثبت و قوی فکر کنند و سپس نقاط ضعف خود را به دانش 
چنین به دانش آموزان اجازه دهید درک کنند، اشتیاق و رضایت داشته باشند تا ایده های اصلی خود را ارائه دهند تا با  کردن محصولشان را بیابند، هم

 .بدهند  گسترش منابع محدودی که دارند را 

 مهارت خلاقیت 

متفاوتی   دید  با  را  شی  آن از آنها بخواهید تا    آموزان بدهید وآموزان ابتدا تخیل را یاد بدهید، به این شکل که یک شی مشترک را به همه دانش به دانش 
شوند تا احتمالات را در یک  شود که دانش آموزان همان شی را از منظری متفاوت ببینند، بنابراین دانش آموزان وادار می تصور کنند، این کار باعث می 

 .شیء مشترک به روشی جدیدی ببینند 
 مهارت های تحقیق 

بندی کنند. ها را پیدا کرده و دستههای جغرافیایی و عملکرد آنها، مکان رها، ناموکاآموزان بخواهید تا صفحات محتلف را بررسی کنند تا کسباز دانش 

 .وکار تولید کنند یا بفروشندر همان کسبد متفاوتی هاینام  با در نهایت نتایج را 
 عوامل متعددی بر آموزش کارآفرینی موثرند از جمله: 

مهارت های لازم در 
آموزش کارآفرینی

ب یادگیری کس
و کار

مهارت تفکر

مهارت 
خلاقیت

مهارت های 
تحقیق

مهارت صحبت
کردن
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های یادگیری باشد که به صورت رسمی و غیررسمی تحت  تجارب و فرصت  برنامه درسی مدارس برای تقویت کارآفرین باید شامل کلیه .1

آموزان بررسی و اجرا شود و عملکرد  های دانشها و نگرش ها، مهارتنظارت و مسئولیت نظام آموزشی به منظور ایجاد تغییر مطلوب در دانش 

 (. 145: 1394زاده، و بازده آن مورد ارزیابی قرار گیرد )امین

 محتوای درسی .2

 مهارت مدرسان کارآفرینی  .3

های صرف نیست. کلارک معتقد است که در قرن ها مکانی برای یادگیری یک سری آموزهها چرا امروزه دیگر مدرسهها و سیاستبرنامه  .4

نمایند )اجاقی و  بیست و یکم مدارسی پویا هستند که کارآفرین بوده و بتوانند ارزش همکاران،  های تخصصی خود و مدیریتی را تلفیق 

1395) 

 های آموزشی متنوع، باید از ابزارهای آموزشی مختلفی نیز استفاده شود. ابزارهای عملی، امروزه برای آموزش کارآفرینی علاوه بر روش  .5

شناختی که فرایند افزایش احساس شایستگی در کارکنان از طریق شناسایی و حذف شرایطی است که موجب ناتوانی  توانمندسازی روان  .6

شناختی عبارت است از فرآیند افزایش انگیزش درونی نسبت به انجام وظایف محوله در چهاربعد شناختی  شده است. توانمندسازی روان   آنان

 دار بودن و داشتن حق انتخاب. موثر بودن، شایستگی، معنی 

های گوناگون در مدارس آموزش داده شود که به شرح تواند به روش در آموزش کارآفرینی موارد دیگری نیز حائز اهمیت هستند. آموزش کارآفرینی می
 باشد: ذیل می

 ای یادگیری از مربیان حرفه 

تواند به دانش آموزان کمک کند تا  ، یادگیری از فردی است که تخصص کسب و کار دارد. یک مربی مییکی از منابع مهم در آموزش کارآفرینی
نی  آموزش کارآفری   و کار خود را از روی ابتدا اجرا کنند، همچنین یکی از مزایای دریافتده کسب های عملی را بیاموزند و بفهمند که چگونه ایمهارت

 .ای از متخصصان دیگر مرتبط کنندتوسط یک راهنما این است که آنها ممکن است بتوانند دانش آموزان را با مجموعه

 برنامه آموزشی تجربی 

است یک برنامه اختصاصی با برنامه درسی کارآفرینی نوآورانه داشته باشند تا به نسل بعدی کارآفرینان  هایی مانند استودیوهای آموزشی ممکن  مکان
ها اغلب دارای یک مدل یادگیری هستند، که در آن کارآفرینان به هنگام توسعه ایده کسب و کار خود  کمک کنند تا مسیر خود را آغاز کنند. این برنامه 

 . شوندرتبط می با منابع و سرمایه گذاران م

 گیری نتیجه - 4

آموزان تواند نقش موثری در ترویج روحیه کارآفرینی در میان دانشخصوص میاستفاده از رویکردهای کارآفرینی و آموزش کارآفرینی در مدارس و به 
های سنتی در تلاش است تا با تغییر شیوههای کلی نظام آموزش و پرورش در ایران مطابق اسناد بالادستی نظیر سند تحول بنیادین  ایفا نماید. سیاست 

های درسی و محتوای  های نوین آموزش، نظیر آموزش کارآفرینی سوق دهند. بر این اساس لازم است برنامه آموزان را به سوی شیوهآموزش، دانش 
آموزش را در کلاس ارائه دهند. در آموزش  های مدرن و نوین آشنایی داشته باشند تا بتوانند آن  کتب درسی و همچنین معلمان و مولفان با شیوه 

آموزان های تفکر، مهارت خلاقیت و مهارت تحقق توجه داشت تا دانش کارآفرینی همچنین باید به یادگیری کسب و کار، مهارت صحبت کردن، مهارت
ز مربینا آشنا به کارآفرینی و مباحث آن و همچنین  بتوانند به صورت فعالانه در روند یادگیری مشارکت نمایند. همچنین لازم به ذکر است که استفاده ا

 آموزان در فراگیری کارآفرینی به صورت عملی اثرگذار باشد. تواند به دانش تدوین برنامه آموزش تجربی و عملی می
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